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Kiemelked6 tevékenységek felsorolasa

Kiemelkedd
tevékenységek!?

1. A tanulas és tanitas
stratégiai vezetése és
operativ iranyitasa

A jogszabalyi lehetéségeken belll a helyi
tantervet a kerettantervre alapozva az
intézmény sajatossagaihoz igazitja, a
pedagogiai folyamatokat atgondoltan,
tudatos tervezi. Az egyéni intézményi
arculat kialakitasa; ennek megtartasa és
tovabbfejlesztése érdekében tudatos,
eredményes munkat végez.
Kiemelkedéen gondoskodik arrél, hogy a
tanmenetekben, a pedagogusok éves
tervezésében megjelenjen a kornyezeti
neveléshez, a fenntarthaté fejl6déshez
kapcsolodé kompetenciak fejlesztése az
OKO iskolai, valamint energiatudatos
iskolai tevékenységek soran.

2. A valtozasok
stratégiai vezetése és
operativ iranyitasa

Az intézményi mikodés nyilvanossaganak
biztositasa a szinvonalas, az iskolai élet
minden szegmensét érintd iskolai honlap
muikodtetésével. A honlap naprakész,
informativ, naprakész, esztétikus. Tanuld,
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szuld, pedagogus, valamint a kuilsé
partnerek szamara is tartalmazza a
legfontosabb tudnivalokat.
https://fejerpatakysuli.edu.hu/

Tevekenységének kozéppontjaban all az
iskolai nevel6-oktatatd munkajanak minél
eredményesebbé tétele. Ennek érdekében
fontosnak tartja a palyazati lehet6ségek
kihasznalasat, az innovativ
gondolkodasmodot, sajat és masok jo
gyakorlatainak megismerését, lehetéség
. szerinti alkalmazasat. Eredményesen
3. Onmaga stratégiai valésul meg az alapelvek és célok,
vezetése és operativ valamint az ezekb6l adodd feladatok
iranyitasa kijelolése. Az intézmeényi jovOkép realis
helyzetelemzésen alapul, figyelembe
veszi a varhatd valtozasokat. Az
intézmény nyitott a valtozasokra, a vezet6
proaktiv, hatékony. A valtozasokra
korultekintéen és a kornyezeti igények,
szabalyozék figyelembevételével reagal.
Kbzvetlen és kozvetett partnereitél
rendszeresen informaciét gylijt, ezekre
konstruktivan reagal.

Az intézményvezetd aktiv, meghatarozo
jelenléte a szakmai egyuttmikodések
4. Masok stratégiai kezdeményezésében, szervezésében, az

intézményi innovacidékban. Egyértelmien
meghatarozza a stratégiai
dokumentumban a vezetési feladatokba
bevont munkatarsak felel6sségét, jogkorét
és hataskorét.

vezetés és operativ
iranyitasa

Céltudatossag és feladattudat jellemzik
5. Az  intézmény vezetdi  munkajat.  Tisztdban  van
stratégiai vezetése és erésségeivel, gyengeségeivel.
operativ iranyitasa Elkotelezett a vezetdi hatékonysaga
fejlesztése érdekében. Hiteles és etikus
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vezetd. Felkészultsége, elkotelezettsége
minta a kollégak szamara.

Fejlesztési feladat neve/azonositéja’s:

1. A tanulas és tanitas stratégiai
vezetése és operativ iranyitasa

Kompetenciamérés eredményeinek
javitasa/szinten tartasa. Fejleszté célu
ertékelés, visszajelzés beépllése a
pedagogiai kulturaba.. (dnértékelés)

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

A mérési eredmények javitasa
érdekében a nevelés-oktatas
folyamataban innovaciokra kell
torekedni.

Fejlesztési feladat mérféldkovei,

ellenérzési pontjai:

2022. junius 30.
2022. szeptember 1.
2023. marcius 1.
2023. junius 30.
2023. szeptember 1.
2024. marcius 1.
2024. junius 30.

A célok eléréséhez szilkséges feladatok'*

A feladat:

Tanév végi beszamolo, Intézmeényi célok
meghatarozasa.

A feladat végrehajtasanak moédszere:

elemzés, értékelés, célkitiizés,
modszerek

A feladat elvart eredménye:

Tendenciak megallapitasa, az
alkalmazott médszerek
hatékonysaganak értékelése

A feladat tervezett litemezése:

Minden tanév végén (junius)

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

munkakdzosségek, pedagdgusok

A célok eléréséhez szilkséges feladatok'*
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A feladat: Intézményi munkaterv
A feladat végrehajtasanak modszere: celok, médszerek meghatarozasa

Tudatos tervezés az egyéni fejlesztési

Iva A : . ' SaA
A feladat elvart eredménye teriiletek meghatarozasaval

A feladat tervezett iitemezése: Minden tanev elején

A feladat végrehajtasaba bevontak koére: munkakozosségek, pedagogusok

A célok eléréséhez szilkséges feladatok'*

A feladat: OKM eredmények elemzése

A feladat végrehajtasanak médszere: elemzes, értekelés

; iIvizsadl
A feladat elvart eredménye: alkalmazott mddszerek felllvizsgalata,

korrekcio
A feladat tervezett iitemezése: Minden év marciusa
A feladat végrehajtasaba bevontak koére: munkakozossegek, pedagogusok
Fejlesztési feladat neve/azonositéja':

Az intézményen BELULI

informaciéaramlas hatékonyabba tétele
(a pedagdgusok jelezzenek vissza az
2. A valtozasok stratégiai vezetése | idében kapott informacio
és operativ iranyitasa tudomasulvételérél), a kommunikacios
hibak, szereptévesztések kikuszobolése;
prioritast az intézmény  érdekei
jelentsenek.

Partnerek elégedettségének mérése

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga: . .
ejlesztési feladat célja, indokoltsaga tovabbra is.
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Fejlesztési feladat mérféldkovei,

ellenérzési pontjai:

2022. oktober 30.
2023. oktober 30.

A célok eléréséhez s

zilkséges feladatok'*

A feladat:

Elégedettségi mérések lebonyolitasa

A feladat végrehajtasanak médszere:

Kérdoives felmérések

A feladat elvart eredménye:

Er6sségek és fejlesztendd teruletek
feltarasa

A feladat tervezett litemezése:

Minden tanév kezdetén

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

szulbk, diakok, pedagogusok

Fejlesztési feladat neve/azonositéja'®:

3. Onmaga stratégiai vezetése és
operativ iranyitasa

A stratégiai célok megvalositasat seqit
operativ iranyitas hatékonyabba tehet6

néhany kolléga
megnyerésével. Torekedjen a partneri
egyuttmikodés eredményesebbé
tételére kollégai korében rendszeres

SWOT analizis, és azt kovetdé kozos
ertékelés elvégzeésével.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

Visszajelzések alapjan megerdsités,
vagy valtoztatas.

Fejlesztési feladat
ellendrzési pontjai:

mérfoldkovei,

Félévente, a beszamold készitése elott

A célok eléréséhez s

zilkséges feladatok*

A feladat:

Vezetésben részt vevé munkatarsak
visszajelzései alapjan vélemények
gyUjtése.

1 Az 6nértékelés soran feltoltott Onfejlesztési terv médositasa

12 Kiemelkeds teriiletenként kitdltendd

13 Fejlesztési feladatonként kitoltendd.
14 Feladatonként kitoltend6.




Dr. Fejérpataky Laszlé Altaldnos Iskola

2454

iskola

lvancsa, F6 u. 61.

OM: 030092
+36 25 255 352

@fejerpatakysuli.hu

https://fejerpatakysuli.edu.hu

VANCSA

A feladat végrehajtasanak médszere:

Vezet6ségi megbeszélés keretében,
tovabba informalis csatornak
igénybevételével.

A feladat elvart eredménye:

A helyes dontések megerdsitése,
helytelenek korrigalasa.

A feladat tervezett litemezése:

Folyamatosan, félévente 0sszegezve.

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

Munkakozosségvezetbk, Szakszervezeti
vezetd, DOK segitd, Intézmeényi Tanacs
vezetdje

Fejlesztési feladat neve/azonositéja'®:

4. Masok stratégiai vezetés és

operativ iranyitasa

Az alsos és felsés munkakdzosseégek
szakmai egyuttmikodésének
hatékonyabba tétele, a kommunikacio
fejlesztése az allaspontok megismerése
érdekében. Az onértékelési rendszer
tovabbi mikodtetése.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

Szakmai megujulas, kiégés elkerulése

A célok eléréséhez s

zilkséges feladatok*

A feladat:

Egymastol, masoktdl tanulas, Uj
modszerek kiprobalasa, tapasztalatcsere

A feladat végrehajtasanak moédszere:

Konzultacio, bemutatod 6rak, nevelési
értekezetek.

A feladat elvart eredménye:

Jo gyakorlatok egymassal megosztasa,
Uj otletek felderitése, kiprobalasa

A feladat tervezett litemezése:

Félévente egy alkalommal.

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

Minden pedagdgus
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Fejlesztési feladat neve/azonositéjals:

5. Az intézmény stratégiai vezetése
és operativ iranyitasa

A vezet6i kommunikacios stratégia
fejlesztése.

Fejlesztési feladat célja, indokoltsaga:

Az intézményrél pozitiv megitélést
erésiteni.

Fejlesztési feladat
ellenérzési pontjai:

mérfoldkovei,

Folyamatosan, havonta, félévente.

A célok eléréséhez s

zilkséges feladatok*

A feladat:

Az intézmény megitélését tovabb
javitani, az elégedett hangokat is hallatni,
s ebbe didkjainkat bevonni.

A feladat végrehajtasanak médszere:

Oszinte hangnem( napi kommunkacio,
folyamatos és rendszeres tajékoztatas
honlapon, helyi sajtéban, iskolai zart
csoportban, k6zdsségi oldalon
megjeleniteni értékeinket.

A feladat elvart eredménye:

Legyen népszerl iskolank, legyen a
didkoknak, pedagdégusoknak jo
kozérzete, a szulbk egyuttmikoddk
legyenek.

A feladat tervezett litemezése:

Folyamatosan, rendszeresen.

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

Minden partnertink

Ivancsa, 2022. julius 18.
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