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1. HELYZETELEMZES

1.1 SZEMELY!I FELTETELEK

1.1.1 A 2019/2020-as tanév iskolavezetése — ujabb éves idtartamra ;
Balhegy Gabriella Katalin intézményvezetd
Kaliczné Barta Gydrgyi altalanos intézményvezetd-helyettes

1.1.3 Engedélyezett pedagogus dlldshely: 25

Neveld és oktatd munkat kdzvetlendl segitd alkalmazottak: Bicskeiné Zsohar Bernadett,
Juhaszne Janosi Monika, Jakab 5zilveszterné, karbantarto Paczai Jozsef.

Kozhasznu foglalkoztatas keretében 1 f8 portas-takaritd feladatokat lat el.

Pedagogial asszisztens: Szaboné Lantos Andrea

Iskolatitkar: Tanacsné Ifju Marietta

Rendszergazda: a KLIK-kel szerz6désben a MédiaNet Zrt, alkalomszeriien.

1.1.4. Szakos ellatottsag:

Iskolank erdssége a testnevelés, tarténelem, angol nyelv, valamint also tagozaton a tanitoi
szakképesitéssel dolgozd kollégak, ahol 100%-0s a szakos ellatottsag. A nyar folyaman
szakképesités hianydban tavozott Kardcsony Marta, aki angolt, magyar nyelv és irodalmat
tanitott az elfzd tanévben. A magyar-angol szakos Onodi Beatrix nyugdij elStti felmentési
idejét tolti december 18-ig. Angol nyelvtandr hirdetésinkre senki nem jelentkezett,
draaddkkal, bsszevondssal, tartds helyettesitéssel tudjuk a helyzetet megoldani.

A magyar nyelv és irodalom tanitdsa Rajna-Grosch Judit visszatérésével megoldddott
Oraadéink ebben a tanévben is segitenek benniinket: Kiss Andrasné fizikat fog tanitani és heti
2 napon tanuloszobat vezet Lazané Asztalos Borbdlaval felvaltva a 7-8. osztalyosoknak.
Dorman Miklds informatikat tanit, Horvath Balint atlétika sportkdrt tart. Alsé tagozaton heti 5
oraban néptancot oktat Bessenyei Andrea néptancoktatd. Tanuloszobat otodikeseknek fog
vezetni Jakab Erika.

Peidiné Kard Anita és Klapper Csaba kollegaink rendelkeznek uszasoktatoi szakképesitéssel,
ezért kilon koltséget nem jelent az Uszas oktatasa.

Ebben a tanévben Szabd Aniko szomatopedagdgus ellatja a mozgasfejlesztést, az elGirt
oraszamban. A Pedagogiai Szakszolgalat logopédusa folytatja a nalunk megkezdett munkat, a
Mdara EGYMI logopédusa pedig az SNI logopédiat latja el. Gyogypedagdgusunk, Nagyné Koller
Szilvia vegzi és iranyitja a felzarkdztatd munkat, feligyeli az integraciot.

Osztalyaink:



TARTALOM

Munkatery

1. Helyzetelemzés

1.1 Személyi felrételek
1.2 Targy feltételek

2. A 2019/2020-as tanév neveld-oktatd munka cél-és feladatrendszere

2.1 Célkitdzéseink

2.2 A tartolmi munko résztvevdi, o munkaformak és keretek alkalmazaso
2.3 Az intézményben 16 drdig tartandd foglalkozdsok rendje

2.3 A tonuldi ismeretek, kdpességek, ottitddok mérédse — o tontdrgyi kdvetelmények teljesitésével
2.4 A tandrai és tandrdn kivilli foglalvozdsok eflenbraési szempantjai

2.5 Ellendrzési terv

A belsé ellendraés altalanos rendje

3. Atanév helyi rendje a 11/2019. EMMI rendelet alapjan

3.1 Tanitds nélkdll munkanapok

3.2 Srdnetek idStartama

3.3 Emidknapok, megemiékezések, értekezletek, rendezvények

Tervereti versenyek:

5. Meliékletek:

6. Zaradék

Fuggalek

A munkaterv jogsrabdlyl hdttere

15
16
17
17
18

=

21

22

24
24

25

25



Osztalyok Letszam/f6 | SNI/BTM/fG | Statisztikai létszém | Osztilyfénok/pedagogus
1/a Niku Vasziliszné
isk 21 0/4 21
skolaotthon Szokoli Attildné Réti Maria
2/a Orosziné Mészaros Anikd
22 0/3 22
iskolaotthon Gergely Gabriella
3/a Huszar Katalin
25 4f4 29
iskolaotthon Gaborné Székely Krisztina
Szentgyorgyi Andrea
4fa
iskol - 18 0/5 17 Szova Jend
a/b Tulipdnné Pantya Csilla
kol g 15 1/3 16
iskolaott Beckerné Nagy Noémi
5/a 24 2/4 26 Szics Marianna
o/s 17 % 18 Peidiné Kard Anita
6/ 16 5/2 21 Kovacs Péter
7/a 17 0/2 17 Szokoli Attila
Bartha Gabriella
/b 13 i/3 16
8/a 22 1/0 24 Farkas Laszlo
fisszesen: 210 17/32 223
Tantdrgyak Pedagdgusok
Torténelem, hon- Balhegy Gabriella
s népismeret, .
atika Szilics Marianna
Angol nyelv Farkas Laszlé




Oraaddk

Matematika

Bartha Gabriella

Fizika

Kiss Andrasné

Kémia, bioldgia

Kaliczné Barta Gyorgyi

Tanc és drama

Besenyei Andrea

Gydgypedagdgus

Nagyné Koller Szilvia

Magyar nyelv és
irodalom

Rajna-Grosch Judit

Enek-zene

Lazdné Asztalos Borbala, Szova Jend

Drama és tanc

Lazané Asztalos Borbala, Szova Jend, Karacsony Marta

Technika Szokoli Attila, Szlics Marianna,
Foldrajz Szokoli Attila
Rajz Szlics Marianna, Szokoli Attila

Testnevelés

Peidlné Kard Anita, Klapper Csaba, Kovacs Péter

Informatika

Dorman Miklds

Tanulds-segités
(tanulészoba)

Kiss Andrasné, Jakab Erika, Lazané Asztalos Borbala

1.1.4 Szakmai munkakézosségek:

Tanitok munkakdzossége: Szentgyorgyi Andrea munkakdzosség vezetd

Fels6s munkakdzosség: Sziics Marianna munkakdzosség vezetd

Integracios és fejlesztési munkakdzosség: Nagyné Koller Szilvia munkakdzosség vezetd.

1.1.5 Kézalkalmazotti tandcs
Elndk: Niku Vasziliszné

Tagok: Bartha Gabriella, Szabdné Lantos Andrea

1.1.6 Sziil6i szervezet
Elnok: Baki Regina
helyettes: Rozbora Bernadett

gazdasagis: Dénesné Takdcs Veronika

Tagok:

1. a Csaszarné Vild Judit, Unatenszky Krisztina
2.a Baki Orsolya, Tothné Pintér Ildiké




3.a Tandcsné Ifju Marietta, Zvara Erika

4.a Pap Rita, Vasadi Mdnika, Dénesné Farkas Veronika
4.b Baki Regina, Kovacs Agnes

5.a Szentesné Mészaros Maria, Molnarné Simon Katinka
6.a Rozbora Bernadett, Berkesiné Karasz Noémi

6.b Csoknyainé Voros Kata

7.a Dénesné Takacs Veronika, Voros Szotiriszné

7.b Polak-Marada Anett, Mdgor Marianna

8.a Balog Friderika, Szabd Eva

1.1.7 Intézményi tandcs
EInok: Gaborné Székely Krisztina

Tagok: Tavasz Kristof (ref. lelkész), Toth Andrés (rk. plébanos), Agoston Jacint (8nk. képv.),
nincs képvisel6§ (Dunaujvarosi Tankerlleti Kozpont), Baki Regina (SZMK),

Farkas Laszlo (DOK segit8) - meghivott

1.1.8 Gyermekeinkért Alapitvany Kuratoriuma

EInok: Nagy Katalin

1.1.9 Tarsintézmények, tanordn kiviili oktatdst biztositok:

Szent Istvan Altaldnos Iskola és Alapfokd MUvészeti Iskola Adony

Reformatus Egyhaz lelkipdsztor: Tavasz Kristof, hitoktatd: Tavaszné Kertész llona
Katolikus Egyhdz plébanos: Téth Andras, hitoktatd: Gulyas Monika, Orosz-Kantor Zsofia.
lvancsa KSE, Orokmozgd SE, Ivancsai Vizi Sport Egyesiilet, Ivancsaért Kdzalapitvany
1.1.10 Egyéb szolgadltatast végzd intézmények

Iskolai étkeztetés: Rd&cmenza Kft.
Munkavédelem: Véd-Sz Kft.
Hulladékgyjtés: Vertikal Kht.
Iskolaorvosi ellatas:

Dr. Khalil Nadir Hassan

Védbénd: Veszeli Jozsefné
Fogorvos: Dr. Balogh Fléra

1.2 TARGY! FELTETELEK
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1.2.1 A 2019/2020-ss tanévkezdésig végzett karbantartdsi munkak

125 000 Ft értékben vdsarolhattunk karbantartdshoz anyagokat, Paczai Jozsef karbantartd
végzett faljavitdsokat, zarcseréket, padokat, szekrényeket javitott. A tornaterem padid,
technika terem lépcsd és a jarda javitasdra nem kerllhetett sor forrdshidny miatt, pedig
ANTSZ végzés irja el6. Megtortént a flggonydk mosdsa, szényegeink tisztitasa a takaritd nénik
szorgos munkajanak kdszonhetd.

Palydzati forrasbdl klima kerilt a fejleszté szobdba és az informatika terembe. Szintén
palyazati forrasbél kexdjik kialakitani belsS kozbsségi tereinket, gyarapodtak fejlesztd és
sporteszkdzeink. A Digitalis jolét program keretében 2 interaktiv panel érkezett, mely a fels§
tagozatos munkat segiti.

Fenntartd és mikodtetd:

Dunaujvarosi Tankertleti Kdzpont, 2400 Dunaujvaros, Tancsics M. u. 1.

2.A2019/2020-AS TANEV NEVELO-OKTATO MUNKA CEL-ES
FELADATRENDSZERE

2.1 CELKITUle‘._iEIN_ K

A 2019/20-as tanévben kiemelt feladatként az also tagozaton a kulcskompetencidk fejlesztésat
tdztiik célul, ezen belll kiemelten a logikus gondolkodas, a kreativ készségek fejlesztését, valamint a
lelki és fizikai egészség minBségi javitasat. Folytatjuk a digitdlis kompetencidk, szocidlis tanuldi
kompetenciak fejlesztését, informdlis oktatdsi modszerek alkalmazdsat a nevelés-oktatas
folyamataban.

-Az dvoda-iskola, az alsd és felsd tagozat kizotti atmenet megkannyitése.

-A felsé tagozattal szorosabb egyGttmakodés létrehozdsa.

Tovabbra is feladatunk a gyermekek értelmi képességeinek fejlesztése, élményalapu tanulds
megvaldsitdsa, a szabadidé tartalmas eltdltése, hagyomanyapolas.

Fontos, hogy csikkentsik a végzettség nelkili iskolaelhagyast, és tamogassuk az élethosszig
tarto tanulast. Ennek érdekében olyan komplex programok kidolgozasa szukseges, melybe a
vesrélyeztetett gyerekek szileit is be lehet vonni.

Kiemelt célunk tovabba ebben a tanévben a természettudomadnyos targyak és palyak
népszeriiségének novelése, az informalis és nem formdlis tanulasi lehetdségek bvitése, az
élményszer( oktatds rendszeressé tétele.

FO FELADATAINK

A Pedagogiai programban meghatéarozott célok, feladatok, eszkozok, eljarasok, modszerek
megvalositasa.



Az intézmény specifikacicinak megdrzese, kiszélesitése. Az integraciobol eredd felzdrkdztato,
hatranykompenzacios feladatok mellett a tehetségazonositasra, tehetséggondozasra is
hangsulyt kivanunk fektetni, a Nemzeti Tehetségprogram palyazatainak segitségével bévitjik
tehetségmihelyeinket anyanyelvi, mivészeti, természettudomanyos mihelyekkel. Tovabbra
is kbzponti nevelési célként tartjuk szamon a fenntarthatd fejlédést, az Okoiskola programjat.
Tanuldink testi-lelki fejlédését szolgdljdk a sport orientdcié, sportagi tehetségmdhelyek. 4
beadott NTP palyazatunk célozza a tehetségek kiemelt gondozasat, futd palydzataink az
élmeényalapu ismeretszerzés gyakorlati megvalodsitasat tartalmazzak.

SPORT ORIENTACIO®

Folytatjuk a négy éve bevezetett sportagak koré szervez6dd sportéletet. Célunk, hogy hosszu
tavon egy egeszséges nemzedék ndjon fel, az uszas pedig legyen a mozgaskultura része.
Folytatni szeretnénk az (szds megszerettetését tanuldink kérében, melyhez a heti egy 6ra
uszas minden didk szamara fontos. Ebben a tanévben is — mint Akkreditalt Kivalé
Tehetségpont - heti 2 alkalommal kivanjuk biztositani a fejldést azoknak a gyerekeknek, akik
ert a sportdgat megszerették és tobbet szeretnének a heti 1 alkalom nyujtotta
lehetdségeknél.

Nevelési rendszerink alapjait az .ép testben ép lélek” jelmondat lényege adja. Az iskolai

- atlétika

- sporttorna®

= labdarugas

- roplabda*

- floorball (2018/2019-t61)*
Az alsé tagozatosok allékepessegenek tovabbi javulasat varjuk a néptanctél, mely ettdl a
tanévtdl heti 2 oraban biztositott.
Diakjaink a didkolimpian tobb sportagban vesznek részt, minden évben csatlakozunk az
Europai sporthéthez.
Kllsds szervezésben tovabbi lehetfségek alinak rendelkezésre: labdarigas — KSE, Karate -
Bachmann T ; Aerobic — Orkmosgd SE; vizilabda — IVSE. Az Adonyi Szent Istvan Altalanos
Iskola es AMI kortars tanccsoportja, a B-cool Dance, valamint a Jeges tanciskola is a kulturalt
mozgast biztositjak a résztveviknek.
Lelkes testnevelSink pozitiv hozzaallasara és a tamogato szil6i hattérre szamitunk tovabbra is,
hogy a versenyekre a didkok felkészilten érkezzenek, dromteli éiményeket, jo eredményeket
hozzanak,

! *tehetségmihelyek



DKO-15K0LA

OKO iskolai cimink megujitasa sikeres palyazat eredménye. 2018. szept. 1- 2021. aug. 31-ig
viselhetjilk a cimet. Nevelésink szerves része ez a szemlélet, folyamatossa kivanjuk tenni a
kdrnyezetvédelemmel, kornyezettudatos magatartassal jellemezhetS nevelés-oktatasi
gyakorlat. Célunk, hogy természetes modon épiiljon be a napi gyakorlatba ez a szemlélet
feinStteknél és gyermekeknél egyarant. Az also tagozaton jol mikddd programokhoz a felsd
tagozat is csatlakozik.

Kiemelt feladata iskolanknak a megfeleld élményekre és tapasztalatokra epitd, azaz
tevékenységorientdlt kornyezeti és fenntarthatdsagra nevelés. Iskolankban atgondoltan és
intézményesitetten, rendszerszeriien foglalkozunk a kfrnyezettudatossag, a fenntarthatd
fogyasztas és fejlédés pedagdgiajanak gyakorlati megvaldsitasdval, a kornyezeti, és
egészségneveléssel.

Rendszeresen mikddd OSko-tevékenységeink: szelektiv hulladékgydijtés, ruhagydijteés,
kupakgydjtés, tantermek szépitése, novények gondozdsa, a zold sarok fenntartasa, oko-
faliijsdg megujitasa. Also tagozaton az egész tanévet kitdltd Ev kdrnyezetvéds osztalya cimért
rendszeres feladataik vannak a gyerekeknek.

A tevékenységek része a kérnyezetvédelmen, az tkologia és az ezekben vald megfeleld
tajékozodas, hogy tanuldinkat mar olyan dontések meghozataldban segitsik, melyekben
ezeket is szem el6tt tartjak.
Céljaink megvaldsitasdban a kovetkezdket tartjuk szem elbtt:
+ Az ember, a természet és viszonyuk minél teljesebb megismertetése: tiszteletikre,
szeretetikre, megbecsilésikre vald nevelés
« Erzelmi és fizikai biztonsagot nyujté kérnyezet kialakitasa.
«  Erzelmi nevelés
+ Egészséges életmdd igényének kialakitasa.
« Figyelmes,  inger- és élménygazdag, kaérnyezettudatos
mindennapok megteremtése.
« A jaték elsGdleges szerepe a gyermekek, fiatalok nevelésében.
« Valtozatos tajékozodasi, tapasztalatszerzési lehetdségek biztositasa.
« Egyéni érdeklGdés, alkotdi képességek kibontakoztatasa,
Csaldd, iskola, iskoldn kivali kozdsségek egyittmikodésének kialakitdsa a kdrnyezeti
nevelésben.
Tavasszal és dsszel bejarjdk osztalyaink kerékparral a kbrnyéket, megfigyelve a természeti
és épitett kornyezet valtozasait, jellemzbit. Az allat-és novényvilag védelmeét, ritka és
vedett fajok megismeréseét is szolgaljak a tanulmanyi kirandulasok, ahol a természetes
élGhelyikon ismerkedhetnek meg tanuldink velik.



Didkjaink kozelrdl ismerik a megujuld energia lényegét: iskolank napelemes rendszerrel
felszerelt, a legkdzelebbi szélerdmd pedig Kulcsban taldlhatd, mely gyakori célja a
kerékparturaknak.

Létesitettink egy gyogynovény-kertet, mely gondos 3apolds mellett kozvetlen
ismerkedésre ad alkalmat a gyerekek szamara, hogy a népi hagyomanyok felelevenitése
mellett azok sokoldall alkalmazasat is kiprobalhassak.

Szeptember végén és aprilisban megszervezzik a papirgydjtést, egész tanévben gylinek a
mianyagkupakok, hogy a kornyezettudatossag mellett segitsenek valakinek. 2018-ban
csatlakozunk a Sulizsak programhoz, hogy a feleslegessé valt ruhanemdk is Ujra
hasznasitasra keriljenek.

A testnevelés orakat lehetdség szerint a szabad leveg6n tartjuk, tanuldink egészségét az
iskolagyUmalcs és iskolatejprogramon kival szdmtalan sportoldsi alkalom szolgdlja. A
szomszédos éplletben taldlhatd tanuszoda heti 1 testnevelés dGrdban biztositia a
vizbiztossag megszerzését, délutan pedig szakkori, egyesiileti keretek kdzétt van lehetdség
uszni, vizilabdazni. A helyi KSE mar kicsi korukban varja a leendd focistakat, iskoldnkban
torna, réplabda, atlétika, floorball edzésekre lehet jarni, a délutdn pedig az Aerobic,
Karate, kortars tanc 6réme lehet.

Minden tanévben fontos tevékenységek éplinek a kovetkezs vildgnapok koré:
Okt. 4. Allatok vilagnapja

Apr. 22. A F&ld napja

M3j. 10. Madarak és fak napja

Részt veszink a Fenntarthatdsagi témahéten, folytatasat tervezzik.

TEHETSEGAZONOSITAS, TEHETSEGGONDOZAS

Az iskolaban folyd oktatd-neveld munkdnak tehetséggondozd és felzarkoztato programokkal
tamogatnia kell az egyéni képességek kibontakozasat. 2017-tdl intézménylnk tehetségpontta
valt, 2019-ben kivald mindsitést szereztunk sport tehetségmahelyeinkkel.
A sporteredmények mellett a tantargyl versenyek, megmérettetések irdnt is nagyobb
érdeklodés felkeltese is céljaink kbz6tt szerepel, ezért ebben a tanévben (]
tehetségmihelyeket inditunk:
o Mdvészeti tehetségmihely
A mivészeti szakkordk (festeészet és keramia) adta lehetdségekkel fejleszteni hivatott a
kreativitast, sikerélményhez juttatni 2 mas terlleten kevéssé sikeres didkokat. Célja az
alkotds oromének megélése, az Onértékelés fejlddése. A mdvészeti tevékenység
technikai alkalmazdsa mellett interperszondlis kapcsolatok létrejitte, fejlédése altal
megtapasztaini a meghitt kbzdsség atmoszférdjdt. A sz2016k bevonasdval a
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mdhelymunkaba a csalddi tdmogatd légkdr megteremtését kivanjuk elérni, fokozni, a
miveltség, kultira széles krl elmélyitését elérni. .

e Természettudomanyos tehetségmihely

A gyerekek logikal, gondolkodasi és probléemamegoldd képessége fejleszthetd. A jaték
a gyerekek egyik legfontosabb tevékenysége, egyben a természetes tanuldsi folyamat
egyik fontos lépcsSje is. Azt a célt szeretnénk elérni, hogy a gyerekek a tanulast ne
érezzék fajdalmas, faradsagos folyamatnak, a tanulas és a tudas megszerzése legyen
oromforrds — er8sodjon a tanulok motivacidja, és ezzel egyutt fejlddjenek kognitiv
képességeik. A foglalkozasok a matematikai logika, valamint a digitalis technoldgiak
alkalmazasara eplinek.

* Anyanyelvi tehetségmihely

A tevékenység soran célunk az intézmény tanulGinak verbalis, irodalmi, néprajzi
ismereteinek bdvitése, megerdsitése. A foglalkozasok alakalmaval hangsulyt fektetink
az oOnbizalom, Onértékelés, tarsas kapcsolatok pozitiv alakulasara is. Olyan
tevékenységekkel, modszerekkel taldlkoznak a gyerekek, amelyek sordn uj szint kap az
anyanyelvi fejlesztés megkdzelitése. A valasztott terlletek és a meghivott vendégek,
eldaddk motivaciot jelentenek, hogy tanuldink még nyitottabbak legyenek az ket
korilvevd vilagra, multjukra, gytkereikre. Ugy gondoljuk, hogy az altalunk kidolgozott
program megvalosulasa alatt és utan az emlitett tertleteken a tanuldk sikereket érnek
el, személyiséglikre, eredményességikre kedvezd hatassal lesz.

BOLDOG ISKOLA

2018. szeptemberétdl iskolank elnyerte a Boldog iskola cimet, melyet a 2019/2020-as tanévre
megujitottunk, A palyazat irdi és az elsé megvaldsitok: Gergely Gabriella és Szentgyorgyi
Andrea. Havonta egy boldogsagdrat tartanak sajat osztalyukban a pozitiv pszicholdgia
modszereivel. “A Boldogsagorak célja nem az, hogy problémamentes életmodellt allitson a
fiatalok elé, hanem, hogy vezérfonalat adjon az iskolasoknak, hogy konnyebben nézzenek
szembe a kihivasokkal, képesek legyenek megbirkozni a problémakkal, valamint a testi-lelki
egészségmegtartas tényezdinek tanulmdnyozdsdra adjon lehetdséget.” Pedagogusaink
nyitottak a modszer alkalmazasara,

A program keretében feldolgozdsra kerild témakorok:

1. Boldogsagfokozd hala

2. Optimizmus gyakorlasa
3. Kapcsolatok apolasa

4. Boldogito jocselekedetek

5. Célok kitGzése és elérése
11



6. Megkiizdési stratégiak
7. Apro Brombk élvezete
8. Megbocsatas

9. Testmozgas

10. Fenntarthatd boldogsdg

MERESEINK

Korabbi mérési eredményeinket elemezve kisebb teamekben fogalmazunk meg kozds célokat,
jelolink ki fejlesztendd terileteket.

eDia

Folytatjuk a Szegedi Tudomanyegyetemmel megkezdett egyuttmdikodésinket, mely az
iskolakezdd mérésekkel mar a legkisebbek képességszintjeit, a tovabbi évfolyamokon pedig
killdnbozd kompetencidkat, attitGdoket meér. A visszajelentések az osztdlyfGndkoknek,
szlldknek és a szaktandroknak is hasznos informacickat tartalmaznak, a fejlesztéseket,
tovabbi tevékenységet tervezve nagyon hasznos segitség. Ettdl a tanévtdl az 1. osztalyosok
részvételével csatlakozunk a MTA-SZTE Longitudinalis Programhoz, igy a gyerekek fejlddési ive
rendszeres mérésekkel lesz nyomon kdvethetd

MaTalent

A negyedikesek matematikai kompetenciamérését ebben a tanévben is folytatjuk, a
Tehetségeket azonositjuk.

Tehetségszirés, azonositds

5. évfolyamon ellendrz6 mérés keretében wvégzink sokrétd tehetségazonositast
problémamegoldas, szokincs kompetenciak fejlettségét vizsgalva.

Orszdgos mérések

Az angol nyelvi mérés, valamint a kompetenciamérések sikere érdekében kilonbozd fejlesztd
eszkOzbket, modszereket alkalmazunk, melyek - reményeink szerint — tovabbi javuld
eredményeket hoznak majd.

A Netfit mérés a 2. félévben esedékes, de tanuldink egészségére, testi nevelésére tovabbra is
nagy hangsulyt fektetiink.
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Mint minden évben, idén oktdberben is végzink partner elégedettségi méréseket, melyeket a
kéizos pontokon dsszehasonlitunk a kordbbi evek eredményeivel. A merés kiterjed a tanulok,
szuldk és pedagogusok reprezentativ csoportjara.

PALYAZATAINK

MEGVALOSITAS ALATT LEVO PALYAZATAINK

EFOP 3.3.7-17 Formalis-informalis ismeretszerzési terek — projekt zarasa: 2019. november 30.
Megvalositasi strategiak:

1. alap- és kulcskompetenciak, tovabbd munkaerd-piaci kompetencidk ergsitése els6sorban
projektmadszer keretében -kiemelten, (pl. kommunikacios szolgaltatasok (iskoladjsag,
iskolai honlap, iskolaradio) vallalkozoi keszségfejlesztes;

2. alelki és fizikai egészség fejlesztése (mentalhigiénés és egészségmegorzd tematikak
mentalhigiénés ismeretek elméleti és gyakorlati alkalmazdsanak elsajatitasa,
mdvészetterapids eszkizok bevezetése konfliktuskezelés és személyiségfejlesztes
tamogatasa céljabol;

Erre a tanévre tervezett tevékenysegek:
Nem térkép e taj” —helyismereti projektnap
Felsds szinhaz

Lntézzik el!” (alsas és felsds projektnap)

Tudomany hete — felsds projekthét

EFOP 3.11.1-7 Szilé-suli palyazat megvalositasi szakasza 2020. junius 30-ig
Tervezett programok:

Egyéni fejlesztd foglalkozasok a korai iskolaelhagyds megelGzése érdekében
Félévente szilé-gyermek rendezvények: advent, farsang, gyermeknap

EFOP 3.3.6-17 Természettudomdnyos élménypedagdgia az Obudai Egyetem
partneriskoldjaként szervezett programok a Székesfehérvari Titkok Hazaban.

EFOP 3.3,5-17 Csodaszarvas programok folytatasa esetén tovdbbra is partnerek kivanunk
lenni.

2020. tavaszan indul a Komplex Alapprogram iskolankban.
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2020. majusdban 25 hetedikes a _Hatartalanul!” palyazatnak kbdszonhetden felvidéki
tanulmanyuton vesz részt.

BEADOTT, ELBIRALASRA VARO PALYAZATAINK

NTP-SFT-19-0034 A hazai és hatdron tuli sporttehetségeket fejlesztf tehetséggondozd
programok tdmogatasa

NTP-MUV-19-0138 A hazai és a hataron tuli mivészeti tehetséggondozd programok
tdmogatasa

NTP-ATP-19-0029 A magyar anyanyelvi, valamint a Magyarorszagon él6 nemzetiségek
anyanyelvi identitas meg6rzését célzo tehetségprogramok tamogatasa

NTP-MTTD-19-0213 A matematikai, természettudomanyos és digitdlis kompetenciak
erfisitését szolgalo hazai és hataron tuli tehetségsegitd programok tamogatasa

Készilunk palyazatot benyujtani az MVM okosbutor — okoskocka témakorben.

A VEZETOI TANFELUGYELET JAVASLATAIBOL EREDO
FELADATOK

- A mérési eredmények javitdsa érdekében a newvelés-oktatds folyamatiban
innovécidkra kell térekedni.

- A belsé tudasmegosztas kulonbozd formainak eldsegitése. Hatékonyabb
kommunikacio (informaciddramlas) kialakitdsa s mikoddtetése, Racionalis,
erdsségekre épitd feladatmegositas, egyenletes, aranyos terhelés

= A pozitiv intézményrdl alkotott kép kialakitasa és a folyamatos kapcsolattartas
érdekében mikodtessen U kommunikacios eszkdzoket, csatornakat. Az IKT eszkozpark
mennyiségi és mindségi fejlesztése.

AZ INTEZMENY! TANFELUGYELET JAVASLATAIBOL EREDO
FELADATOK

- Kompetencia mérés eredményeinek tovabbi javitdsa, a minimum- illetve az alapszintet
el nem ért tanuldk azonositasa, fejlesztésik biztositasa, az ehhez szilkséges teenddk, a
fejlesztéshez sziikséges lépések meghatdrozasa, pontositasa. Belsd mérések készitése,
értékelése.

- A partnerek vélemeényezési lehetdségének fejlesztése, elégedettségi mérések
osszehasonlitd elemzésének elkészitése.

- Korszerd, a mindennapi gyakorlatban hasznosithato eszkizok segitségevel
élményalapu nevelés-oktatds megvalositasa.
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2.2 A TARTALMI MUNKA RESZTVEVO!I, A MUNKAFORMAK ES KERETEK
ALKALMAZASA

Az iskola tanuldlétszama: 210 f8, mindkét tagozaton stagnalo a létszam.
Alsé tagozat 101 f6
FelsS tagozat 109 6

iskolaotthonos osztdly: 5 csoport 1.-4. évfolyam
SNI tanulok: 17 fé

BTM tanulok: 32 fé

Bejard tanulok: 15 f&

Hatranyos helyzetd 7 f8, Halmozottan hatranyos helyzetd 17 8. (Az eltérés a tartds nevelésbe
vettek Iétszamabdl adédik)

Tanuldszoba: 2 csoport 5.-6. (14 f8); 7.-8. évfolyam [13 f6)

2.1.1 A neveld-oktato munka szervezése

Ett6l a tanévtdl Pedagogial programunkban drakeretet modaositottunk. Eszerint alsd tagozaton
a tanc és drama orak szamat 2-r6l 1-re csokkentettik, illetve 5-6. évfolyamon a drama és tanc
orak szamat szintén 2-r6l 1-re csokkentettik. A tanuldk terhelésének csokkentése céljabol
dontottink a valtoztatas mellett.

A szakos ellatottsagot csak draadokkal tudjuk biztositani, igy a nevelStestilet tagjaira sok
teher nehezedik. Pl. igyeletek biztositasa, eseti helyettesités aranyos elosztasa.

2.1.3 Intézményi emelt Sraszdmu és emelt szintd oktatds:
Angol nyelvi emelt szintd képzés 5.-8. évfolyamon

1-8. évfolyamon emelt szintd testnevelés oktatas, minden tanuld uszik.

2.2 A tanév kiemelt pedagdgiai feladatai

Intézményi onértékelési program megvaldsitasa
A pedagdgusok 50%-anak onértékelését elkészitjik.

A 2019-es évben intézménylnkben 4 f6 vesz részt 6nkéntes mindsitési eljarason, Gsszel
harman mindsulnek.

Eletpalya intézményi alkalmazasa
szaktanacsaddi latogatasok
tanitd, magyar nyelv szakos szaktanacsadd, tehetségkoordinator
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mindsitd bizottsag munkajanak segitése
Pedagdgiai program, SZMSZ, Hazirend szlikség szerinti modositasa
Helyi tanterv érvényesitése 1-8. évfolyamon

Mindennapos testneveles alkalmazasa 1.- 8. éevfolyamon
Esélyegyenldségi terv folyamatos érvényesitése.

2.3 AZ INTEZMENYBEN 16 ORAIG TARTANDO FOGLALKOZASOK RENDJE

Foglalkozas neve Evfolyam Foglalkozast vezetd pedagdgus
1. | Roplabda felsé tagozat Klapper Csaba
2. | Uszas 1. L Peidiné Kard Anita
3. | Uszéds 2. 2-5. Peidiné Kard Anita
4. | Atlétika 1-5, Horvath Balint
5. | Torna 2-3. Peidiné Kard Anita
6. | Floorballl 2-4, Szentgydrgyl Andrea
7. | Floorball2 5-6. Szentgyorgyi Andrea
8. | Festészet 3i-6. Szokoli Attila
9. | Keramia 5-8 Szlics Marianna
10. | Kompetencia 6.;8 Bartha Gabriella
felkészitd matematika
11. | Jatékos angol 1 Niku Vasziliszné
12 | Jarékos angol 2 Gergely Gabriella
13 | Jatékos angol c Huszar Katalin
14. | Kompetencia 6. Rajna-Grosch Judit
felkészitd magyar 8
15. | Tanuldszoba 5-8. Kiss Andrasne, Jakab Erika,
Lazdné Asztalos Borbala
Kllsds szervezésben
16. | Labdardgas 1-8-ig Ivancsa KSE
17. | Karate 2-8. Bachmann Tibor
18. | Kortarstinc 2-8. Adonyi Szent Istvan Altalanos
Iskola és AMI - Flsi Gydngyi
19. | Aerobic 1-4. Orokmozgd SE - Huszar Katalin

Pedagogiai kultura korszer(sitésének és fenntarthatdsdganak biztositisa érdekében
gyarapitjuk tudasunkat a tovabbképzési lehetdségeket kihaszndlva. Tuddsmegosztast
szerveziink az E-KRETA napld haszndlatdval parhuzamosan, az on-line kurzusokat
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folyamatosan elvégezzik. Nevelési értekezleteink alkalmaval mddszertani Gtletborzéket is
tervezink. Ebben a tanévben a kbzosségépités, szervezeti kultdra fejlesztését tlzzik célul,

A 326/2013. (Vill: 30.) Korm rendelet a pedagogusok elSmeneteli rendszerérdl és o
kézalkolmazottak jogdlidsardl szdlo 1992, évi XXXM. torvény kdznevelési intézményekben
tarténd végrehajtasarol 19.6 (1) c) a pedagdgusok mindsitésében és az orszdgos-pedagogiai
szakmai ellendrzésben kozremikédd pedagogusok virhatd munkaidd-beosztasdt oly modon
kell megtervezni, hogy az érintettek részt tudjanok venni a felsorolt feladatok
végrehajtasdban.

Intézményinkben 1 fére vonatkozik a fenti valtozas, de mivel intézményvezetd, kotelezd
draszamat nem befolyasolja.

2.3 A TANULO! ISMERETEK, KEPESSEGEK, ATTITUDOK MERESE — A TANTARGY!
KOVETELMENYEK TELJESITESEVEL

Mérés Evfolyam Id&pont Felel6sok

Tanuldsi zavarok 1. évfolyamon | hat. id6: 2019. Nagyné Koller

szirese, szept. 30. Szilvia

logopédiai sziirés

Longitudinalis 1. évfolyam 2019. szeptember | Niku Vasziliszné,

meérés, 20-t61 oktober 15-ig | Szokoli Attilané Réti

(iskolakezdd) Maria

Orszdgos mérés, 6. 8. évf. 2020. majus 27. intézményvezetd,

OH. (magyar, mérési szakember
matematika)

Orszagos idegen 6. és 8. évfolyam 2020. majus 20. nyelvtanarok

nyelvi mérés OH

angol

Tanulok fizikai 5.-8. évfolyam 2020. januar 8- testneveldk

allapotanak és aprilis 24.

edzettségének

meérése (Netfit)

Szociometria 1-8. 2019. oktdber 30. Osztalyfonokdk

2.4 ATANORAI ES TANORAN KIVULI FOGLALKOZASOK ELLENORZESI SZEMPONTIAI

1. A tantargyi kbvetelmények teljesitése cél és feladat megjeldlessel.
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2. A képesség és készségfejlesztéshez alkalmazott eszkd20k és modszerek alkalmazdsa.
3. A tanuldk kulcskompetencidjanak fejlesztése.
4. A motivécio és a tanuldi munkaltatas eredményessége a munkafolyamatokban.
5. A valtozatos munkaformak alkalmazasa.

6. A pedagogus uj, korszerd, iranyito szerepvallalasa.

2.5 ELLENORZES! TERV

Az Graldtogatdsok sordn hangsilyos szerepet kapnak a pedagdgus kompetencidk:
1. Szaktudomanyos, szaktargyl, tantervi tudas
2. Pedagdgiai folyamatok, teveékenységek tervezése
3. A tanulds tamogatasa

4. Atanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmaod

5. A tanuldi csoportok, kdzosségek alakulasanak segitése, fejlesrtése — csoportok mikadietése

6. Pedagdgiai folyamatok és a tanulck szemalyiségfejiédésének folyamatos értékelése, elemzése.

7. Kommunikacio, szakmal egylttmikodés, problémamegoldas.

8. Elkttelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlGdésert.

A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDIJE

Alkalmazott
Hénap Eliendraés célja Ellendrzott teruletek Bkt
mddszer végk
pedagogusi &s szoveg
alkalmazotti kor aktualizdlasa, régi
munkakori leirasok |  Munkakorl leirasa megbizatasok
aktualitasai vissravondsa, ujak intézrmeényvezetd
rogritése
lalkozasi tervek
szeptember fog ;
évinditas tematikus tervek, intézményverets-
adminisztrativ egyéni fejlesstési Tanulél adatok munkakozisség
aktualizdlasa és verethk
feladatal tervek —
srinkronizdlisa a
adategyeztetés, KIR: E-KRETA
pok rendsrerben,
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Hdnap Ellendrzés célja Ellendrzatt terlletek Ellendrzést végadk
SOEicKe KIR &5 mis statisztikai E-dokumentum- & he
okigber teenddink myomon . helyettes
al lat
\ adatallomanyok vizsgd
intézményvezetd,
elsf faldvi tandrd
november j X hospitacid intézményvezetd-
dralatogatasok foglalkozasok helyettes, szakmai
munkakozosseg-
vezetdk
masodik negyeddéves E-osztdlynapld N intézményveretd
e értékelés it o | SR helyettes )
virsgalat
félévi adminisztrécid | E-napldk, tijékozato
dokumentum-
janudr megfelelése és | fazetek, beszamolok, : IS
teljesitése statisztika e az intdzményvezets-
halyettes
kszéphoky a tanuldk felvételi - i intdrményvezetd és
februdr beiskolizissal dokymentumainak w az intézményveze-1d-
kapcsolatos teenddi kezelése helyettes
mércius :-::::és!mk N PUROBETNOE | i
dokumentacio wigsgaiat
elfkészitése
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Hoénap EllenSrzés célja | Ellendraott teriletek Ellendrzést végzok
harmadik E-osrtdlynapld,
dokumentum- intézményvezetd,-
tdjekortato flzete
aprilis negyedéves jé k, ki :

értekelésak egyéni haladas napld

tanubmany
kirdnduldsok
tartalmi oldaldnak
ki megszervezése és 2 ER—— Mwmm- intézményverett-
lebonyolits vizsgilat helyettes
munkadlatal
beszamoldk
munkakdzisség
. tanéy vég E-napiok, dokumentum- wasetiik
adminisztracio thrzskdnyvek, vizsgdlat
bizonyitvdnmyok intézményveretd
ellendrzése

3. A TANEV HELY!I RENDJE A 11/2019. EMMI RENDELET ALAPJAN

3.1 TANITAS NELKULI MUNKANAPOK

2019. oktéber 21. hétfd —nevelési értekezlet, csapatépitd tréning.

2019. oktdber 25. péntek — palyaorientacios nap

2020. februdr 27. csiitdrtdk félévi szlinet, tovabbképzésre fordithatd nap
2020, tebruar 28. pentek, tovabbképzeésre fordithato nap

2020. aprilis 8, szerda, tavaszi szinet kezdete

2020. majus 29. péntek, Gyermeknap - DOK szervezésében

3.2 SZUNETEK IDOTARTAMA
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Az Giszi sziinet 2019. oktdber 26-oktober 30-ig tart. A szidnet eltti utolso tanitasi nap 2019.
oktdber 25, (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2018. novemnber 4. (hétfd).

A téli sziinet 2019. december 21-t8l 2020. janudr 3-ig tart. A sziinet eltti utolso tanitasi nap
2019. december 20. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2020. januar 6. (hétfd).

A tavaszi sziinet 2020, &prilis 9-dprilis 14-ig tart. A szinet elStti utolsd tanitasi nap 2020.3prilis
7. (kedd) a szinet utani elsd tanitasi nap 2020. aprilis 15. (szerda).

3.3 EMLEKNAPOK, MEGEMLEKEEESE_K_, ERTEKEZLETEK, RENDEZVENYEK

3.3.1 Elgirt emiéknapok, megemlékezések
2019. oktdber 6. Az aradi vértanuk emléknapja (megemiékezés kbzponti és osztalykeretben)

2019. oktober 22. Muzeumlatogatds, kézmives foglalkozasok, kHzségi rendezveny.
2019. december 15. adventi vasar

2020. februdr 25. A diktaturdk aldozataira emlékezink.

2020. mércius 5-12. Fejérpataky-het.

2020. marcius 13. Akadalyverseny,

2020. marcius 15. kdzos dnneplés a telepilés lakoival, faklyas felvonulas az 1848. marcius 15-i
forradalom tiszteletére

2020. aprilis 15. A holokauszt dldozataira emlékezink

2020. majus 31. H650k napja — telepilési rendezvény

2020. junius 4. Megemlékezés a Nemzeti Osszetartozds Napja alkalmabdl

3.3.2 Az iskola hagyomdnyai dpoldsa érdekében meghonositott egyeb emléknapok

2019. december 15. kardcsonyi jatszohaz, mindenki kardcsonya
2020. februér 14, Alsos farsang

2020. februar 21. Felsds farsang

2020, marcius 5-marcius 12, Fejérpataky-hét

2020. aprilis 20-24. Fenntarthatosagi témahét

3.3.3 Elére tervezhetd nevelStestuleti értekezletek, szildi értekezletek, fogadddrak
2019. augusztus 21, Tanévkezdd alakuld értekeziet

2019. augusztus 29. Tanévnyitd értekezlet
2020. januar 24, Félévi osztalyozd értekezlet

2020. februar 7. Félévzaro értekezlet
2020. junius 10. Ev végi osztdlyozo értekezlet
2020. junius 20. Ballagas, tanévzard Unnepély
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2020. junius 23. Pedagogus tanulmdnyut.
2019. jinius 29. Tanévzard értekeziet

3.3.4 Pedogdgiai célu iskolai rendezvények

Minden honap elsd hétfSje felsds értékelés, munkaértekezlet, fogadddra. Ezt kbvetd szerdan
az alsd, csUtdrtokdn a felsd tagozatnak iskolagydlés.

2019, szeptember 22. hulladékgytjtés

2019, oktéber 14, Sulizsdk, ruhagyjtés

2019. szeptember 30-oktober 4. Csatlakozds a Vildg Legnagyobb Tandrdjahoz
2019, oktaber 5-20. CodeWeekEU

2019. november 5-7. A tudomdny hete - EFOP-3.3.7.

2019. november 25-30. egeszség het

2019. november 13-14 -also; 12-13 -felsd. nyilt napok sziléknek

2020. aprilis hénap elsd hete. Leendd elsé osztalyosok szamara nyilt nap
2020. aprilis 24, hulladékgyujtés

2020. majus 4-8.  Hatartalanul!” Kirdlyok nyomaban, multunk dsvényein
2020. janius 2-9. osztalykirandulasok

2020. junius 3. hete és 4, hete élményhetek — Csodaszarvas (?)

TERVEZETT VERSENYEK

Sportversenyek — Gszi forduld (a tavaszi forduléban is részt kivanunk venni)

e 2019. szeptember 24-27. Eurtpai sportnap helyi rendezvényei
o szept. 24. mezei futdverseny
o szept. 26. kéttusa
o szept. 27, Petdfi kupa
& 2019, - Labdarigo didkolimpia dszi forduld és 2020. tavaszi fordulok
o oktéber 10. Il kcs.
o oktober 14, Il kes.
o oktober 16. |. kes.
o oktdber 17. IV. kcs.
s Floorball megyei didkolimpia (november 5.)
¢ Torna didkolimpia (dec. 16)
e Uszas didkolimpia — kbrzeti (jan. 5.)
e Roplabda didkolimpia
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* Atlétika didkolimpia

e A _Vollé 2020 Répsuli” meghirdetett mérkézésein ebben a tanévben s részt vesznek
didkjaink.

Egyéb versenyek

* 2019 november Nagyvenyim, mesemondo verseny (helyi, tovabb jutdknak kbrzeti,
megyei a kiiras szerint)

e 2019. okt. 3-4. Orszdgos konyvtéri napok helyi rendezvénye

e 2019. novemnber Simonyi Zs. helyi verseny

e 2020. februar 18-28 kozott Petdfi szavaloverseny (helyi)

e 2020. janudr 22. Magyar kultira napja helyi vetélkedd felsdsoknek

& 2020. jan.- febr, Dunaujvdros, gr. Széchenyi |. Gimn. 8. évf. sz2amdra angol nyelvi
verseny

e 2020. februar Betlizgetd 2-3-4, jarasi verseny
e 2020. marc. Szép magyar beszéd (teriileti, megyei)

e 2020. marcius 5-12. Fejérpataky-hét helyi versenyek: matematika, kdrnyezetismeret,
Kazinczy szépkiejtési verseny 1-2; 3-4. évf.

e 2020. marcius konyvtari vetélkeds (helyi) LADIK - megyei

e 2020. marcius — Helyesirasi verseny 6. évfolyamosoknak — (korzeti)

e 2020. aprilis — Szépird és olvasas verseny 1-4. (kdrzeti)

e 2020. majus — Bilint Agnes olvasasverseny alsésoknak (korzeti dontd)

e havonta: A hénap diakja” verseny az osztalykbzosségek valasztasa és a nevelGtestulet
jovahagyasa alapjan.

s Az Evkidrnyezetvédd osztilya” verseny also tagozaton — egész tanévet feloleld
feladatokkal.
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FUGGELEK

A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

o Anemzeti kdznevelésrl s28ld 2011, évi CXC. t0rvény (a tovdbbiakban: Nkt.)

o Akozalkalmazottak jogallasarol s2610 1992, évi XOOUIL torvény

= Az informacids onrendelkezési jogral és az informécidszabadsagral szald 2011, évi XL tarvény

e A munka torvénykGnyvérdl sz2010 2012. évi L. torvény

o Agyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol s20l0 1997, évi XXXI. thrvény

s A pedagogusok eldmeneteli rendszerérfl és a koralkalmazottak jogdlldsardl szolé 1992. évi XXXl
torvény kbznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol s201d 326/2013. (VI 31.) Korm. rendelet

o A nemzetl kbznevelési torvény végrehajlasdrdl szélo 229/2012. (VI 28) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Mkt Vhr.)

o A nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a koenevelési intézmények névhaszndlatdrdl szold
20/2012. (Vi 31.) EMMI rendelet [a tovabbiakban: R.)

» A Sajitos nevelési igényd gyermekek dvodai nevelésének irinyelve és a Sajitos nevelési igényd tanuldk
iskolal oktatdsanak irdnyelve kiadsarol sadio 32/2012. (X, 8.) EMMI rendelet

s Atandv rendigrll s2ol0 oktatdsért felelds minszter) rendelet 11/2019. EMMI rendelet

* A munkaszuneti napok kdroli munkarendrdl szélo miniszteri rendelet - 7/2015. PM rendelet
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5. MELLEKLETEK:

8 sz. melléklet - Részletes programterv

2. sz, melléklet - Intézményi dnértékelési terv

i sz, melléklet - Alsd tagozatos munkakbzdsség munkaterve

4. sz. melléklet - Felsd tagozatos munkakdzBsség munkaterve

5. s2. melléklet - Integracids-és fejlesztési munkakdzbsség munkaterve

6. 52, melléklet - DidkEnkormanyzat munkaterve

6. ZARADEK

A Dr. Fejérpataky Liszl6 Altaldnos Iskola nevelStestilete a 2018/2019-es tanév munkatervét 100
%-0s szavazati arannyal elfogadta..
vancsa, 2019. augusztus 29.

e Vendlde,)

Niku Vasziliszné hitelesitd

Vélemeényezési jogunkat gyakoroltuk:

¥

ki Regina
SZM elndke

Farkas Laszlo
DOK segitd

Intézményi Tanacs
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A B 3 7]
1 Program Nap __1a3 feleias
: I , Szeptember
[Tandnyitd Grnepély
% gop |1 Oibvtantsk Niku Vasnlisand, Saokoh Attkiné Rt
3 &. : Szabdné Lantos Andrea
4_[Eisd dviokyamon sl drtekerist 1 1700 Vasziliszri_Srokob Atmiling
5 | Délutini Ggyeiet F3 12:00- 16400
16 driig beantartdrkodds sldh mentesités
6 frergemenyerese . P S
T_[Tarubte myibvdntartasok sfyemeteie 1-8 ik, igaigalarelyeties
B_|5siii értekerieteh 213
9 [Tarmbti mylbdntartison egyerieidse . w
10 IMiOviszeti ds tandrin kil tevihenysig keedete 12 \foglalkaraiereisi, gargatoheiyetten
11 |Eleldroniks 14
12 |7 i ktaitdsa 14- srnktandrok
Mavelésl tervel, of tanmenstek eading s munkakds
15 Laastticad g | crrahyidndlobk, sraktandrok
Tartargy! tanmenetek, srakdoe, tandein kivil
14 [fogalosiserves madbsa s munkakie, vetetbnek e [P S
15 {Papirgydjrés 0 1416 | Farkas Liarld
16 | Gratervek leadina digtdlsan » Krétbban 0 [tmntestilet
17 | Mezei futdvarseny [Eurdps sporthét) 24 du___|Peudind Kard Anita
18 [értuga | dnzds-futds [Eudpal sporthét) F du__ [Peing Kard Anita
19 | Karbkpdrrira {informdhs pdbydzat) 7. |Kiagper Craba
tammenetel, srakkie, tandedn kil
20 llogianozsterved tovabbuiss ar gagato fee = e i
21 ailsd ak 17. 14:00-1600 I!.EEIH
22 |SPAR futldverseny 28, srombat Pesling Kard Anita
23 [Tanbedn kivilli_tew. aldl Telmentésedl hatirots 0 | gasgatcs
24 M 30, de  |Beckernd Nagy Modmi, Rinyasnd Mayer Puoska
2 Flak mesemondd werseny alad tagoratomcknak. L1 ] du Magy Moémi
26 [5sM drtaknsiet 30-g SIM, igargatt
27 [Orerteteldn csoport megbeindlése g [N ez lezng
“Suliesdk” e ghit SiTse 30 [Pesding Kard Arita . Nagyre Koller Soilva
f] 30-ig Srentgybrgyl Andrea Gergely Gabriels
30 Srokob Attiliod Rét Miria
31 |1 oasly Longitudinls mérés 20.0k.15 [Niw Vasrdarnd, Seokoli Attidné Réti Miria
32 |Tarudisl sovarok seirése L [Nagyné Kaller Srilvia
rmmwmw Rdryaing Mayer Piroska, S20cs Marianna, Srokoli Atila,
Peideing Kard Anita, Ssantgydogyl Andrea Szokodi Attiling,
Gergely Gabwieila, Gaborrd Srébely Krisrting, Brckermd
n Nagy Modmi
34 [a ;
Vilag legnagyobb tandrdja w [Baihegy G .
1 w ;
= Zene vildgrapm 3 haid | minden éra I ¢ avibic ez
nir-mm-w 1, [Farkas Lbszia, Bartha Gabrelia
38 |Pedagdgis minduités Nagynd Kober Si. L déleiitt  |Balhegy Gabrieta
OKN | Szabé Ervin Kimyvidr Miogatisa 4. assd b 3 |mmumhuh.mmm
39 |ourtdlyosokial ; SN INagy Nodmi Ssovs lend, Tubpdand Pantys Clll
A0 | DKM/ Bosnydh Vitoria ira-ohasd taldkood 4 1300 |Rénysind Mayer Pieoska
41 i srerverdie
42 §1-4n rezsnhaz -
43 | 3-im Kirddubin 4. 0., 4 PR N Y
dd [d-én Bosnvyik Vikionia 1-2. o,
45 JAradi vhrianikey embskeses, misor 4 Srows Jend
46 [Cossweokiy - Eurdpal kidndt 20 i) |wu.mﬁ.
Aradl wirtanik napa A, caEtanmok,
e 3, petek IMMIMI
Falida #rtdhkobs 15:00
Murikaérteke et 7. héiths 1600 Tantestilet
a8 17:00
49 ["intdesi oil” (indorm. pilyizat) g |¥iapper Craba
rvhntagy s B b feld tag :
50 9. sz absbnag At
51 |informiin pilydsat Hagyomanyderis 4o, 1a 10 du Sepkoli Attand, Srove lerd, Giborne Sstkely Kristing
| 52 |Seabtanscsadss b 10. Fiusair K.
53 |Foci dulkolimgia i11. ko 10 stk
34 JPed mandsngs Saentgyongyi A 1L Buhegy Gabrats




1. 5. rnan Bk ket

Fisrigtes programiery J015/2010 24 tandy

A [] [4 D
55 |“Subizsdk* 14, | P Bard Wnller Seibvia
56 [Foci I b, 14
-'«“-'Im;‘uwf 11 vagy 18
Foci didlolimpes Il kes. 16.
Boihapiac alvd tagoratoscknak, informaslis pabydzat 7 P Wi ‘Vaszilzrd, Orotring Mésraros Anikd, Srololl Attiling
59 Jinterzuk il e Rikts Mibria
60 [Foci didkolimpea . kes. i7. [testnevelil
Isoka bntatmards megeidrésdre irdryult program I
61 lindutis - 4.3 f6/1) 17 Boghr Viktdria, Stempydegy Andrea
[F] Infiaerm. 18 péntek | lapper Csaba
5 - e
[] 11, hidedd
deleidtt de
- SR . g Jakab Erika, Kis Andriend, Lasdod
[ a Terror Hariba - B sdolyam 22 péntak |Farkas Linsio
13, akadilyverieny 3 lehd tagoeaton, emkkkenis 22, kedd 3 Peiding Kand Anita, Kovics Piter, Ssentgyorgyl Andrea,
&7 ddomasokon ar alsd : H% | Gabormé Saekely Krisstin
R dilutdn 22 kedd du Sakab Erika, Kiis Andrisre
[ 24, califirtik 12481 |Benke D Kalicend, Gergoly G.
10 Jinformlis § Mem . 23 srerdn de | Ancrea, Beckerné Nagy Nodmi
- 25 plrted vior :
12 mikrasek 1-30. |igazgatt
[} 30 Szemipybepy Andrea, Gergely Gabrielia
i Elhbiriiie 3.
B T = i - il [
rs il — S : r:; P o
O s2ianet
i)
Falsds drtdbelin
Musnicad riske riet igazgatd, tant=stilet
77 |F [17:00
78 [rioorball megysl didkolmpla 5. Ardrea
Projekibiét:Tudomdny hete / (nformdlls phhydcst rndken
“I 5467, et Eabcsnd Barta Gydagyi
iskolagyiids 5. felsd tng.
» E-”I‘-‘- 10:.45% gargatd
81 | st £ péntek du
P oo ahsd 11 Rbmyaind Mayer Piroika, tanitdd, mh ver,
o S —— 12-13 kedd-sperdal CArAVIENGkoR, munkakoiisey vesend
| Alstt tagozaton tartok, osrtdbEntmok, munkakbatitg
it

[Farkas Lisia

[Rajna Grosch udn

Bartha Gabrisita
|Miku VassiBseni Stokol Attddnd Réti Maria,

[ Mk vt Taninsh

g r

Ronyaine M Piroska, Gergely Gabrala

1 bl 16:00
17:00

1 kedd 17.00 [Farkas Laszio. Balhegy G.

4 merda 16:00 [Peding Kard Arata, Klapper Ciaba
1. feksd tag S0
I:Hq_ gazgat

. péntek Farkay Linzld
7. spombat |Alsd tagnraton tanitok, oamdlytbndkok
7. atombat  [BO0-12:00 | Farkas Ltk
7. szombat du




115

116Eind tanitdsi nap i, il

Feluls dridueids 15:00

Ml unkadricoe thet 6. hetfd 16:00 |igargats
1n 17:00

Ihknlagyiiés T fwlitl tag.
18 8 aisd tag 1045 Iwﬂ
| 13| Nt meresek kecdene [ |testneveldk
120 értesitok aliciidése a srildknet 10, péniek
121 |usad 16. Kard Arta
122 stavaldersy abid tagoratosoknsk 16. st | Ny Vasziiszne, Seove send
123 fehwitedi Irgabel varsga 18, srombat |Farkas Lisate
124 Kultira 12, yperda 1400 K
125 24 cztonak 14:00
1 grteheziet mindt 24. pintek 1400 |munkakbsdudg verelis, ostblyfnokok
127 24, péntek | 14000-16.00
1 #nmesitts biosrtisa 30 ewitorok |csztalytinlnk

riyehd verseny B vl szdmdra a dr. Sochenyi
1 srerverésiben P Ao
: [SaerigyOrgyl Andrea, Gergely Gabrisita
S Dol v [Lariné Asmmalos Borbila, Seova iend
13 drtekerier 7. pbnitek 14, debidl_|ygargatd
134 7, pntek 14:00-16:00
135 sitekereteh 314, osstaytonokok
4 wedd
. 5. saerda 1048 Il.;umu
137 | Alsts a falutsdrban 14 péntek | 1400 17:00 |Beckernd Nagy No#mi, Tulipinné Pantys Csita
138 towibbitisa 18 hitl | Farkas Lisaks
139] Felsds farsang a Falubdrban 21. pintek 16-20  [Bartha Gabwiella, Srokos Attits
140 2rinyi llona matematiks verveny 21, phntek 1400 [Mk ver, tanitdk
141 didkcolimpes iirds saenint [Paiding Kard Arita
142 |Ciitaturdk dldoratsinak emléknapia 25. kadd Jorsrt iyttrshah
143 besdd i kiir s, eering Jusdit
144
145
145 | WA bt 1zakchir 28 Srics Marianna, Szokob Attila
147 8 I8 Ardrea Gergely Gabrels
FE : Tk i
B g
|Bainegy G Srentgyorgy A
10045 |lll-lllﬁ

1.4, Huszie Kataiin, Gné 52. Krissting

151 Edenyvrirhagzndtats vorgeny | -8 Romyaind BMajer Parogka

Wara |

du (M ver/ also tagorat




1. 50, malididet

Riurlotes programtery 219/ 100025 tandy
[} €

5-12 du wrakianirod
13 péntek de  |lgaagats
13, péntek de Selcs Marianna
13, plnted 800 Sacwva lend
13 pintak L] Mk vaz | shd
13 paniek du Erika, Kiss Andrinnd
15. vasdrriag cartadyhindok, Srova I
klirds wrwrinl [restreveisi

1317 [Balhegy Gabriefla, Dorman Milcy

6. héthd 16:00  |igargato
1700
? nagyedices tanidk
&, hatid Bathegy Gatriella
[Rioyaing Mayer Pircika
7. ki feded 1.
Faeeieig 045 |igaagand
8 szerda
aiak Wihalsd tanitdsi nap: dpriis 7, bedd
it tanitasi nap: dprilis 15, srerda
Kiirds sawrint [Mi v Tanitok
kiirds szerint ftestreveldk
15 werds [Lazind, Rajna Grosch judit

Farbas Linzh, STW
29, piniek |1skab Erka, Kiss Andrasng
ilrm Iova
31 hrdrea, Gergely Gabrieils
31
Junius
4 kedd [Munkaktatssg verendk
15 Im&m Gabyrieds
29 Osstihhinokok
10. szerda 140ra|Oustalyldnokds, gargatohelyeties
ki, gt |testneve ék




1 sz meallékdet
Rbstietes programtery 2019/2020-a5 tanéy

B C =]
15 hetit Csriiyiononse

1500 hitld du [fakab Erika, Ky Andrisnd

I0. cuitirndi Tartestie

19 pérsak Ouitahylindkth

0. srombiat 10dra  |Farkan Linrid, Bartha Gabiiells, Srokoli Altila
9. hitld Bora  |igasgard
9. hiatd 9 éra
t- u | Faricms Lisiio




2. sz. melléklet

DR. FEJERPATAKY LASZLO ALTALANOS
ISKOLA

EVES ONERTEKELESI TERV

2019/2020




1. Az intézményi dnértékelési csoport tagjai:
Niku Vasziliszné

Barta Gabriella

Szaboné Lantos Andrea

Szentgyorgyl Andrea

Sziics Marianna

2. Az intézményl dnértékelési csoport tagjainak feladatmegosztisa:
. Dokumentumelemzés
b. Oraldtogatas: {Gsszesen) 2 6ra az érintett pedagogusnal
¢. Interjik:
¥ Interju az érintett kollégaval
v Vezethi interji
d. Kérdbivek
v Onértékelési kérdoiv: | db
v Munkatarsi kérd6iv: 5 db
v Sziil6i kérdbiv: 5-8 db
e. A kérddives felmérésbe bevontak kiirét a BECS munkacsoport hatdrozza meg
az érintett kollégdval val6 egyeztetés utin.
f. A kérddiv kitdltésének intervalluma 1 hét.

rd



g A vilaszadis elfogadhaté. ha a kérdbivek 80%-a visszaérkezik.

h. Feltdltés az OH online feliiletre

3. Az omértékelésre kijelalt pedagogusok Kivalasztasanak elvei:

Jogszabalyi hattér alapjan a tantestiilet felének értékelésére minden tanévben sort kell keriteni.
Az adott tanévben kijeldlt kollégak kire:
- akiknél tanfeliigyeleti ellentrzés virhaté

- akiknek a mindsitése varhato

- vezetd, ha munkdjanak 2. vagy 4. évében van.
- fennmaradd helyekre a vezetd jeldl ki kollégakat.

. Erintett
feladatok személy, tevékenységek,
idéardnyos NAPpot Felndnt dokumentilds, stb.
closztisa a
tanévre: Lépés
1 2019. 08. 29. Neveldtestillet thjékoztatisa A__folvamat _koordindtora: Niku Vasziliszné  (a
Neveldtestilleti értekezlet keretében)




dnértékelési
feladatok dépo cladat Erintett személy, tevékenységek,
idéarinyos . i o dokumentilis, sth.
elosztisa a
tanévre:Lépés
Az érintettek tdjékoztatisa:
- 2019. 08. 29 : MH“M,““HH _,?nuﬂﬂe A __folyamat koordindtora: Niku Vaszliszné (a
. . . L e n v =
pedagdgusok felkészitése Nevelotestilleti érickezlet keretében)
A tanév elsd sziiloi : - _ :
A _folyamat koordinitora:
3 értckezletel,  els | (oo o .s.._n__ ogosor Balhegy Gabriella igazgat és a
’ SZMK iilés atisa Gtestid
Onértékelés folyamata

Litogatis elott egy

Foglalkozist  vezetd  pedagogus

dokumentumai, melyeket a latogatas

eloit dtad az ordt latogatd kollégiknak
— lanmenet

Az ezzel megbizott kolléga megvizsgilja a pedagogiai

k héttel, illetve 3| _ csoporprofil munka dokumentumait, majd rogziti dokumentumelemzés
gl iy — Sravizls eredményét, vagyis dokumentumonként az elore adott
— naplé szempontok mentén az informatikai rendszerben rbgziti a
tapasztalatokat.
Az éralitogatist végzi A BECS és az igazgatd dltal felkén kollégik
. 2019-2020 Az Gralitogatisok idbpontja folyamatosan | & tanés voran
. szeptember: Tulipanné Pantya Csilla
Oralitogatisok | ot or Huszir Katalinan

november: Niku Vasziliszné
december: Szova Jend




dnértékelési
feladatok Erintett személy, tevékenységek,
idéarinyos Felndat __a_n”wn:-. stb.
elosztisa a
tanévre:Lépés
januir: Szokoli Attilané Réti Maria
februdr: Orosziné Mészaros Aniko
marcius: Beckerné Nagy Noémi
aprilis: Barta Gabriella
majus: Gaborné Székely Krisztina
jumius: Sziics Marianna
2 ora megfigyelése a megfigyelési szempontok mentén
adott nyomtatvanyon.
A két Ordt vagy foglalkozast ¢érintd oralitogatds és az azt
Az éralitogatis médszere kivetd megbeszélés tapasztalatait a megadott szempontok
alapjan az orit latogatd kollégik rdgzitik az informatika
felilleten.
Felelds: Szaboné Lantos Andrea
A kérdbives felmérések lebonyolitdsdval megbizott kolléga
tovibbitja a felmérésben résziveviknek az online kérddiv
3 Onértékelési kérdéiv kitiltése elérhetdségét, és clinditin a felmérést, Az informatikai
rendszer a részivevok szimdra az éves dnénékelési tervben
megadott idGintervallumban elérhetové teszi az online
kérdoiv kitold feliletet, majd a felmérés zirasaként
Osszesiti az adott valaszokat.
4 Az Oralitogatist Interji az Onértékelésre kijelélt = Az interjit végzi: Niku Vasziliszné
’ kiivetd napon pedagogusokkal




feladatok Erintett személy, tevékenységek,

idéarinyos MR Eaiat dokumentilis, stb.

closztisa a
tanévre:Lépés

folyamatosan a tanév sOrin

Az erre kijeloh feleldstk a javasolt interjikérdések és a
dokumentumelemzés eredménye alapjan interjuterveket
készitenek, és lefolytatjdk az interjukat, majd az
interjikérdéseket és a valaszok kivonatat rogzitik az
informatikai feliileten.

Az interjut végzi: Niku Vasziliszné

Az erre kijeloh feleldsdk a javasolt interjukérdésck ¢és a
dokumentumelemzés eredménye alapjan interjaterveket
készitenck, ¢és lefolytatjdk az interjukat, majd az
interjikérdéseket és a vilaszok kivonatit rogezitk az
Az  éralitogatist informatikai feliileten.

5. és interjit kivetd | Interji az intézmény vezetdjével

folyamatosan a tanév sordn

Interjti dokumenticié dtadisa az Onértékelési csoport
koordindtorinak az interjut kiivetd 1 héten beliil

Az Onénékelési kézikonyv 2. sz melléklete: Sziiléi kérdoiv
A vezetdi interjit | Seiildi kérddivek kitdltése és az| squs Snértékeléséhez

kiivetd napon eredmények dsszegzese Felelds: Szfics Marianna




_“n_!_!.r 1dpont Feladat Erintett ﬂl@%
e a
tanévre: Lépés
folyamatosan | a tanév soran

A kérdbives felmérések lebonyolitisival megbizott kolléga
tovabbitja a felmérésben részivevoknek az online kérdoiv
elérhetdségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a részivevok szamara az éves Onérickelési tervben
megadott iddintervallumban elérhetdvé teszi az online
kérdbiv Kitohd feliletet, majd a felmérés zarisaként
Osszesit az adott valaszokat.

Az Onértékelési kézikdnyv 3. sz. melléklete: Munkatirsi

kérdbiv a pedagogus onértékeléséhez

Felelds: Szaboné Lantos Andrea
nterjival | egy | Munkatirsi kérddiv kitdltése és az folyamatosan | atanév | sordn
idében eredmények dsszegzése A kérdbives felmérések lebonyolitasaval megbizott kolléga

tovabbitja a telmérésben résztvevoknek az online kérdoiv
elérhetdségét, és elinditja a felmérést. Az informatikai
rendszer a résztvevik szimdra az éves Onériékelési tervben
megadott idointervallumban elérhetdvé teszi az online
kérdoiv kitdlo feliiletet, majd a felmérés zirdsaként
osszesiti az adon vilaszokat.
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dnértékelési ¢

feladatok rintett személy, tevékenységek,

idéarinyos i Folnant dokumentilis, sth.

closztisa a

tanévre:Lépés
Utmutato szerint a 0-3 skaldn értékeli az elviras teljestilését
(kompetencia alapi pontozdtabla)
Kompetencidnként meghatdrozza a  kiemelkedd és

A pedagégus | Az Onértékelt pedagogus a sajit | fejlesztheto teriileteket
8. interjit  kivetd | intézménvi elvirisok tiikrében | Az Onértékelés eredményét az informatikai rendszer

héten elvégzi dnértékelését clérhetdvé teszi az ériékelt pedagoguson Kkivill, az
intézményvezetd, valamint kiilsd ellenorzés esetén az
Okitatdsi Hivatal és a killsd szakériok, szaktanacsadok
szimira is.

A pedagogus a vezeld segitségével az Onénckelés

A pedagégus P credményére épiild két évre szolo dnfejlesziési tervet készit,
9 danértékelés m}huﬂu““-ﬂuiﬁm—ﬂ ._rﬂ_n__-tmn_. . .nr” amelyet feltilt az informatikai rendszerbe. Az Gnlejleszicsi
: elvégzését kivetd — tervet értékelési fterilletenként, az eredeti intézményi
héten el elvirisokat és az ériékelést tartalmazd tablazatba kell

feltilteni.




Az dnértékelésbe bevont pedagogusok névsora (5 o/ tanév)

NEV BEOSZTAS ONERTEKELES IDOPONTJA
Barta Gabriella tandr 2019. november
Beckerné Nagy Noémi tanité 2019, december
Sziics Marianna tandr 2020. janudr
Huszar Katalin tanité 2020. februgr
Rajna-Grosch Judit tanar 2020. marcius

Intézményértékelés feladatai az adott tanévben:

Pedagogiai folyamatok - tervezés

Az éves munkaterv Osszhangban van a
stratégiai  dokumentumokkal és a
munkakozisségek terveivel

A tanév végi beszamoldé alapjan
megdllapitasai tortiénik a kovetkezo tanév
tervezése

Pedagégiai folyamatok - értékelés

A pedagogiai programnak és az egyéni
fejlesztési  terveknek  megfeleloen
torténik az egyénre szabott éntékelés,
amely az énékeld napléban nyomon
kiivethetd.

A tanuld eredményeirdl fejlesztd céllal
folyamatosan visszacsatolnak ¢és
szilleinek/gondviseldjének.

Az intézmény veretése és énntett

Személyiségfejlesztés pedagogusa informéaciokkal rendelkezik
minden tanuld szocidlis helyzetérol
Kozisségfejlesztés A szillok a megfeleld kereteken belill

részt vesznek a kizdsségfejlesztésben




Eredmények

¥ Nyilvantartjik és elemzik az intézményi

eredményeket:

e kompetenciamérések eredményei
tanév végi eredmények — tantirgyra, 2
évre vonatkozoan

e versenyeredmények: orszdgos szint,

megyei  szint, tankerilleti szint,

telepiilési szint

tovibbtanuldsi mutatok

vizsgaeredmeények

elismerések

lemorzsolodasi mutatok (évismétlok,

magdntanulok, kimaradok,

lemaradok)

o clégedettségméres eredményel
(szlllok, pedagogusok, gyerekek)

¢ neveltségi mutatdok

Belsé  kapesolatok,  egyiittmilkidés,
kommunikicio

A pedagogusok szakmai csoportjai
maguk alakitjak ki mikodési koritket.
ondlld munkaterv szerint dolgoznak. A
munkatervikket az intézményi célok
figyelembe vételével hatdrozzik meg.
Az intézmény munkatdrsai szamara
biztositott a munkdjukhoz szikséges
informaciokhoz és ismeretekhez vald
hozzaférés

Az intézmény Kiilsé kapesolatai

Az intézmény a helyben szokdsos mddon
tjékoztatja  killsé  partnereit  (az
informacidatadas szobeli, digitalis vagy
papiralapu)

A partnerck tajékoztatasat és
véleményezési lehetoségeinek
biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljak,
visszacsatoljik és fejlesztik.

10
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A pedagigiai munka feltételei (targyi,
infrastrukturilis feltétel)

Az intézmény rendszeresen felmén a
pedagdgiai program megvalositisihoz
sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a
hidnyokat a fenntarté felé

Az intézmény rendszeresen felmén a
sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik
a nevelé-oktaté munka humdnerdforris
szilkségleteirdl.

A humaneroforras sziikségletben
bekdvetkezd6 hianyt, a  felmerillt
problémikat idejében jelzi a fenntanté
szimdra

A nevelotestiilet megismerte az éves dnértékelési tervet, megtirgyalta és elfogadta.
Az éves dnértékelési terv a munkaterv részét képezi.

Ivancsa, 2019, 09, 16,

-----------------------------------------------------------------------

Niku Vasziliszné
Onénékelési csoport vezetdje
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Tartalomjegyzék:

I. A munkakozosség tagjai, az oktatas feltételei
II. Célok, feladatok
II.  Ertékelési rendszer

IV. Latogatasi terv

I. A munkakozosség tagjai

|.a osztdly: Niku Vasziliszné (osztalyfindk)
Szokoli Attilané Réti Mana

2.a osztily: Orosziné Mésziros Aniko (osztilyfondk)
Gergely Gabniella

3.a osztaly: Huszar Katalin (osztalyfonik)
Gibormné Székely Krisztina

4.a osztily: Szentgydrgyi Andrea (osztalyfondk)
Szova Jend

4.b osztily: Beckerné Nagy Noémi (osztalyfonok)
Tulipanné Pantya Csilla Gabriela

Gyogypedagogus: Nagyné Koller Szilvia,

Pszichopedagogus: Gergely Gabriella

Uszasoktatd, testneveld: Peidiné Kard Anita, Klapper Csaba

4, osztilyban angol nyelvet tanit: Farkas Laszlé

Téncot oktat: Bessenyei Andrea



Hitoktatok: Tavaszné Kertész llona, Zsofia, Monika

Munkakdzisségiink munkajat segitik Laziné Asztalos Borbila, Ronyainé Mayer Piroska és Szaboné
Lantos Andrea

Az oktatds feltételei

Munkaterviinket a NAT, a Pedagégia Programunk, az iskola Hizirendje és a
Kerettanterve alapjan dllitottuk dssze, figyelembe véve az iskola hagyomanyait, az EFOP-3.3.7-
17-2017-00048 Informalis terek palydzatot, EFOP-3.11.1-17 Sziilésuli pidlydzatot, az OKO
szemliéletet.

Mind az ot tanulocsoport iskolaotthonos rendszerben dolgozik és csoportbontissal
évfolyamonként emelt szint testnevelés oktatiasban részesill. Negyedik osztdlytél tanulnak angol
nyelvet tandrikon. Eldtte elsd osztalvtol jatékos angol nyelv tanitasa folyik szakkor formaban.

Iskoldnkban az alsd tagozaton az oktatis szinterei az osztilytermek, két tornaszoba egy
tornaterem, az uszodai foglalkozdsokhoz az iskola mellett talalhato tanuszoda. Az osztdlytermeinkben
IKT tamogatottsag talalhatdo minden tanteremben.

I1.Célok, feladatok:

Kie feladatok:

Az alap és kuleskompetenciak fejlesztése, kiilonds tekintettel a térzsanyag elsajatitdsira.
Kiemelten a logikus gondolkodas fejlesztése.

A kreativ készségek fejlesztése és a lelki- és fizikai egészség fejlesztése.

Digitilis kompetenciik, szociilis tanuléi kompetenciik fejlesztése, informailis oktatdsi
modszerek alkalmazdisa a tanitis-tanulis folyamatiban.

-Az dvoda-iskola, az also és felso tagozat kdzbtti stmenet megkénnyitése.

-A felsd tagozattal szorosabb egyiittmikidés létrehozisa.

Tovibbi fejlesztési feladatok, nevelési célok:

-Atvezetni az iskoldt kezdd gyermeket az dvoda jatékkdzponti tevékenységeibdl az iskolai tanulds
tevékenységeibe. Fogékonnyd tenni sajat kémyezete, a természet, a tarsas kapesolatok, majd a tagabb
tarsadalom értékei irant.

-A tanitisi tartalmak feldolgozasanak folyamatiban — éIlményszeri tanuldssal problémahelyzetekbil
kiinduld izgalmas tevékenységekkel, kreativitast dsztiinzd feladatokkal.

~ Fejleszteni az alapvetd képességeket és alapkészségeket, kbzvetiteni az elemi ismereteket,
szokasokat alakitani ki.

-Fejleszteni a kisgyermekekben a felelfsségtudatot, a Kitartast, az Snallosdgot, megalapozni a redlis
onértékelést, Mintikat és gyakorloterepet adni. Magatartdsi normadkat, szabélyokat kiizvetiteni a tarsas
koztsségekben wvald részvétel és egylitmiiktdés megtanulasihoz, a problémamegoldishoz, a
konfliktuskezeléshez.



-Megerdsiteni a gyermekben a huménus magatartasformdkat, szokisokat, és a jellemét formalni.

Célok, feladatok a neveldmunka teriiletein:
Az erkblesi nevelés
A tanul6 tudja, hogy a gyerek, testvér, bardt szerep betiiltdjeként, hogyan viselkedjen.

€ haza
A tanul6 ismerje meg lakohelye és komyékének népi hagyomanyait és életkoranak megfelelé szinten
az orszig és a magyarsig szimbdlumait. Ismerje meg a nagy linnepkdrok hagyomdényait. Ismerje meg
nemzeti innepeinket, ezek idépontjait.
Allampolgirsigra, demokriciira nevelés
A tanuld tudja magdt elhelyezni az adott kozdsségben, Legyen képes az egylitmikodésre, énse meg
a szabdlyok fontossdgit. Kivesse az egyszerll kozOsségi szabalyokat, kapcsolddjon be kbzis
tevékenységekbe és kivesse a kdzdssége hagyomanyait,
Az Gnismeret ¢s a tarsas kultira fejlesztése
A tanulé legyen képes az egylittmiikddésre, az empdtidra. Erezze it és gyakorolja a segitségnyiijtst.
A kbzbs tevékenységek révén szerezzen ismereteteket sajit képességeirdl és lehetoségeirdl. Azonositja
a sajat és masok alapvetd érzelmeit, illetve fejezze ki a problémait. Eletkoranak megfeleld szinten
ismerje meg a kilonblzd megbizatisok betdliésével egyiitt jard felelosséget és a feladatok
megosztasinak fontossagat.
A csalidi életre nevelés
A tanul$ ismerje meg és tartsa be az illemszabdlyokat, az egyittélés szabalyait, a kdzissége szokasait.
A testi és lelki egészségre nevelés
A tanulé legyen képes Bnalldan, az évszaknak és az idojarasnak megfelelden Sltdzkddni. Rendszeres
tisztalkodjon, a tipldlkozzon. Rendszeresen mozogjon, sportoljon, figyeljen a testtartasara.

Felelosségvillalas misokért, fnkéntesség
A tanul6 a vallalt feladatait felelosséggel végezze. Szerezzen tapasztalatokat arrdl, hogy nemcsak
kotelezb feladatai vannak, hanem szabad vilasztasa alapjan is segithet a kdmyezetében (iskola,
otthon).
Fenntarthatésig, kirnvezettudatossag
A tanulé legyen képes sajit kimyezetében olyan véltozasokat javasolni, amelyek annak mindségét
Jjavitjak. Késztetés alakuljon ki benne kéimyezete értékeinek megiorzéseére. OKO iskoldhoz méltdan
viselkedjen.
Pilvaorienticié
A tanuld ismerjen meg killdnbdzd szakmdkat. Legven képes csoportositani a foglalkozdsokat
killinbdzd szempontrendszerek szerint.

és nevelés
A tanulé ismerje meg az dltala mindennap fogyasztott alapvetd élelmiszerek drait. Legyen képes
mindennapi fogyasztisi cikkeket dnilloan visarolni. Tudjon vigydzni a pénzére. Epiiljon be az
energiatakarékossdg a cselekvéseibe és gondolkodasdba.
Médiatudatossigra nevelés
A tanuld legyen tisztiban a filmek korhatart jelzd szimbolumainak a jelentésével. Legyen Képes
kiillonbséget tenni a televiziGban/interneten latott toréntek és a valosag kozou.
A tanulds tanitisa
A tanuld szerezzen tapasztalatot arrdl, hogy lehet jitszva is tanulni. Legyenck élményei arrdl, hogy az
iskolai oktatdson kivill a tanuldsnak és az dnmiivelésnek egyéb lehetbségei is léteznek.



Kulcskompetenciik, kompetenciafejlesztés

Anvanyelvi kommunikacid
A tanuld threkjen a masok szamdra érthetd és kifejezd beszédre. Figyelemmel tudjon kdvetni szobeli

thriénetmondast, magyardzatot. Tudja felidézni, elmondani mindennapi élményeit, olvasményainak
tartalmat. Vegyen részt beszélgetésekben és vitikban, tudjon megfogalmazni sajit véleményt. Egyéni
sajdtossdgainak megfelelden legyen képes szivegek énd olvasisdra, illetve fokozatosan kialakulo a
kézirdsra. Alkalmazza az anyaggyiijtés és elrendezés szabalyainak alapjait. Ismerje meg és alkalmazza
a megtanitott alapvetd helyesirasi szabalyokat. Legyen képes a koroszidlydnak szold irodalmi és
ismeretterjesztd mivek megériésére és értelmezésére,

Idegen nvelvi kommunikicio

A tanul6ban ébredjen fel a nyelvek és a nyelvtanulds irdnti érdekladés. Idegen nyelvi tevékenységei a
korosztdlydnak megfeleld dalokhoz, versekhez, mondokikhoz és jelenctekhez is kbtodjenek.
Matematikai kompetencia

A tanulé legyen képes a térben és a sikban tdjékozodni. Tudjon fejben szimolni az életkorinak
megfeleld szamkorben. Legyen képes eldonteni egyszer(i dllitdsok igazsagértékér, felismemi egyszeri
logikai kapcsulatnkm Legyen jartas a targyak méréseiben, tulajdonsagaik dsszehasonlitisdban.

A tnnu]-:'.l leg}'en l;é:pes egyszctﬁ mwm}mmség:k meglatisara. Végezzen el egyszeri
megfigyeléseket, kisérleteket pontos tandri utasitdsok alapjdn. Tudjon egyszer( technikai eszkdzbket
megfeleld modon haszndlni. Konkrét példdkban ismerje fel az emberi tevékenység kimyezetre
gyakorolt hatisit, a kiros'hasznos kivetkezményeit. Ismerje fel a kbzvetlen kiryezete védelmének
fontossagat.

Digitalis kompetencia

Alakuljon ki benne vagy az informatikai eszkdzok haszndlatdra a tuddsdnak a bovitése céljabol.
Eletkordnak megfeleloen tudja haszndlni oket. A termekben taldlhaté IKT eszkozdk és szamitogépek
segitségével szerezhessen bivebb tudast.

Szocialis és allampolgiri kompetencia

Legyen nyitott tirsai megismerésére, megértésére. Fogadja el és gyakorolja a kbzisségben vald norma
alapl viselkedés szabalynit.

Kezdeményezdképesség és villalkozdi kompetencia

A feladatok megoldasdhoz tobbféle Gt is vezethet, egyszerii élethelyzetekben legyen képes ezeket
segitséggel megtervezni. Ertse meg, hogy felelos a villalt feladatok teljesitéséért. Lissa be a
mulasztasai kozvetlen kivetkezményeit. Legven képes elore litni a cselekedeteinek az egyes
kockazatait.

Esztétikai-mivészeti tudatossig és kifejezoképessig

Tandri segitséggel legyen képes csoportos improvizacioval kapesolatos élmények szobeli
megfogalmazdsdra, torténetek, versek, atélt, elképzelt vagy hallott események zenei, vizudlis vagy
dramatikus megjelenitésere,

A hatékony, énillé tanulis

A tanulé a korosztilyanak megfeleld szinten legyen képes Gndlléan imi, olvasni, szdmolni. Tandri
segitséggel legyen képes sajit tanuldsit megszervezni, csoportmunkdban aktivan részt venni,
Felismerni a szikségleteit, gyakorlatot szerezni teljesitményének és képességeinek redlis
értékelésében. Ismerje meg a tudasteriiletek kozotti kapesolatot, Megszerzett ismereteil sokrétiien
alkalmazza.

111. Ertékelési rendszeriink:



Pedagégiai Program 36.-42. oldal

A gyerekek teljesitményét rendszeresen értékeljilk. Az elso osztalyban és a masodik évfolyamon elso
félévben sziveges értékelést kapnak a gyerekek.
A mésodik-harmadik és negyedik évfolyamokon hagyominyos 1-5 osztilyozis tirténik.

Teljesitmény | E
91%-100% | Jeles (5)
76%-90% | J6 (4)
56%-75% | Kozepes (3)
34%-55% | Elégséges
(2)
0%-33% Elégtelen

(1)

Az iskolaotthon .. Ertékelés™ drakon a tanulok heti magatartasdt, szorgalmdt és teljesitményét

beszéljink meg.

Iranyaddak a Hazirendben megfogalmazott elvarasok, jutalmazasok és elmarasztalasok.
Szabadidés programjainkat, tanorai és tandran kivilli munkankat is a fenti oktatasi és nevelési célok

szem eldn tartdsaval szerverzik.

A 2019/2020-as tanévben is lehetdségiik van a tanuloknak szakkoriket vilasztani.
Iskolank az EFOP-3.3.7-17-2017-00048 Informdlis terek pilyazat programjait is megvaldsitja ebben

a tanévben.

IV. Latogatasi terv:
Az alsé tagozat munkakdzosségének a ldtogatasi terve:

Lféleév:

Szeptember: Tulipinné Pantya Csilla Gabriela

Oktober:

Huszar Katalin

November: Niku Vasziliszné Klapper Csaba

December: Szova Jend
Szokoli Attilané Rét Miria

Janudr:

“i m
Februar.

Marcius:

Aprilis:
Majus :
Junius;

Ivancsa, 2019, augusztus 28,

Orosziné Mésziros Anikd

Beckemé Nagy Noémi, Peidiné Kard Anita
Gergely Gabriella
Gibomné Székely Krisztina
Nagyné Koller Szilvia
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Szentgyorgyl Andrea
munkakozosseég-vezeld
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Munkaterv a 2018-2019.tanévre

Fels6s munkakozosség
Az iskola a mukodeset ebben a tanévben a jogszabalyi keretek kozon kezdi meg.

A felsé ragozaton 4 évfolyamon 6 osztily kezdi meg ranulminyait. Az 5. évfolyamon 1, 6-7.
evfolyamon 2-2, es R évfolvamon 1 osztaly indul

A szakos ellatottsag az idén sem teljes. A fizika és az informatika oktatisa az idén 15 Sraado mnar
segitsépével torténtk. A fizkar Kiss Andrisné, az informankar Dorman Miklos okratja. Rajna-
Grosch Judit visszetént GYES-rdl igy a magyar tanitis megoldott, de egvelre nincs masik angol

szakos kollega.
Oszuilyok:
osztaly osztialyfonik pot-osztilyfonik

5.a | Szucs Mananna Nagyne Koller Szilvia
6.a | Peidlng Kard Anira Rajna-Grosch Judit
6.b | Kovics Péter Klapper Csaba
T.a | Szokoh Arla Balhegy Gabriella
7.b | Bartha Gabnella Lazane Asztalos Borbala
8 a | Dr. Farkas Laszlo Kaliczné Barta Gyorgyi

OFI1 kiserlen tankonyvek
Apiczal Kiado
Mozaik Kiadd

A tantermi ellitottsag mind szamit, mind felszereltsépét tekintve megfelel a kivanalmaknak.

Ebben a tanévben az angol nyelv és a testnevelés tanitasa tortenik csoportbontasban, hen 6t draban,
valamint folytatodik a csoportbontas matemanka és magyar tantargyakbol 1s.

Az i1skola sport-onenticiojibol kiwetkezden a mindennapos testnevelés és ezen beliil is az Gszds
oktatds nagy hangsilvt kap.

Az iskola technikai felszereltsége kivild, koszonhetden az elmule évek palyazatainak Rendkiviil sok
informankai eszkoz, fejlesztd jarek, konyv all rendelkezésre ahhoz, hogy a pedagogii programban
¢s az éves munkatervben meghatarozott célok megvalosulhassanak.

Az iden oktober végével lezarul az Informalis pilyizat programija, amely az ismererszerzési és
atadisi madszerek fejlesztesct, korszerisitésér célozta.

Futo palyizat a Szils-suli, amely a az iskola és a szil6k kozu pirbeszédet és egytitmikodést
hivatott fejleszteni, valamunt év eleji terveink kizott szerepel egy Tehetséggondozd programban
valo részvétel, ha a palvazatunk sikeres lesz.



A ranévben induld szakkorok:

Festeszet veretd: Szokoli Arila
Keramia vezeto: Szacs Mananna
Uszas vezeto: Peidine Kard Anira
Réplabda vezetd: Klapper Csaba
Toma: vezerd: Peidiné Kard Anita
Floorball vezetd: Szentgyorgyi Andrea

A tanuloszoba feligyeletét az idén Laziné Asztalos Borbila, Kiss Andrisné és Jakab Enka latja el

Az elmile tanévben meghatarozon célkinizéseink olvan rerileteker olelnek fel, amelyek ﬁ:;]caz:eac
nem egy évre szol, hanem folyamatos, nem lezarhato egy tanev vegen. Ezert ebben a tanévben
mlhrumekﬂnﬂnfnglhn:unknmhnnm folytatjuk az eddig munkit most mar a még jobb és
korszeriibb, a fejlesztést szolgalo anyag eszkozot harekony hasznalataval.

Célkirizeseink:

Pedagigia munkink alapvetss feladata hogy a gyermeki nyitottsagra, fogekonysigea, erdeklGdésre
es aktivitisra épitve a szemelyiségfejlodes szemponnabdl kiemelten fontos értékeket tanuloink
elsajititsak, ezek képviselete viljon bennik meggyozodesse, és hatirozza meg magatartisukat,
viselkedesuker.

Egyik legfontosabb feladatunk a tanulok korszeri ismereteinck, képességeinek, készsegeinck
kialakitiza, illetve bovitése.

Nagy hangsilyt helyeziink a gyermekek értelmi képességeinek fejlesztésére, élmeényalapu tanulas
megvalositasara, a szabadido tartalmas eltoltésére, hagyomanyipolisra

Fontos, hogy tovibbra se hagyja el senki az iskolit annak befejezése elén, és timogassuk az

élethosszig tartd tanulist. Ennek érdekében olyan komplex programok kidolgozisa szikséges,
melybe a veszélyeztetent gyerekek szileit is be lehet vonni

Kiemelt célunk tovabba ebben a tanévben a természettudomanyos wirgyak és  palyak
nepszeniségenck novelése, az informihs ¢és nem formalis tanulisi lehetdségek bovitése, az
élményszeni oktatis rendszeressé térele.
Mindemellett folytatni kivinjuk az el62z6 tanévekben meghatirozotr célok eléréséhez srikséges
munkinkat is, ugy mint:
Konnyitsik meg az iskolaotthonos alsé tagozathol a felsabe valo beilleszkedest, és segitsik
a gyerckeket, hogy a felsés elvarisoknak meg rudjanak felelm.
Felelossegvallalasra, kotelességtudisma neveljiik diakjainkar. Ezert az 6rikon konstruknv,
tanulasi folyamatot javito otleteiket beépitjik az o folyamatiba. Olyan munkaformaikat
alakirunk ki, amelyben a tanulok aktivan részt vehetnek, véleményr nyilvanithatnak.
Friékelhetik sajat és tirsaik munkajit, teljesiményér. Ezzel krinkai szemléleriiker,
veleménynyilvanirasi kulnirajukart is fejleszuk.
Tanulis irinu motiviciojukat erdsitenunk kell. Ezén torekednunk kell az egyéni ranulisi
utak, fejlesztesek kerescésere, és ezek tAmogatisara,

2



Kizosen alkotott szabalyok betartasat, egymas megbecsiilésér megkovetelpik.

Erdsiteni kell a kizosségt kommunikicior. Ehhez segiteni kell a ranuloknak megralalni a
megfeleld stilust, stratégar.

Megerdsiteni  szilkséges tanuldinkat az értékvialasztisban. Ennek eérdekében elejik
clfogadhatt, de kihivast jelenté kovetelményeket allirunk, lmgy arzal ok 15 azonosulm
tudjanak. Az eszeétikai nevelésben a képzomivészetek, a zenei kulnira az irodalom irant
igeny felkelrése rendkivl fontos.

Timogatjuk az 6nismeret, a sajit személyiseg kibontakozisinak igényér.

Javitani kell a tanulok egymas kozom wvisclkedéskulmirajar. Fzt sok beszélgetéssel,
drimafoglalkozasokkal, kozosseg programokkal kivanjuk elern

Szorosabbd kell renni a csalidokkal vald egylitmikodést, és ri kell eébreszteni a szilcket
gyermekiik onillosigra nevelésében valo felelGsségiikre. Csak akkor rudjuk a gyermekeket
jol fejleszteni, onall6, kicgyensiilyozotr, redlis Gnismerettel rendelkezd, az életben a helyér
megtalilo  személyiségekké  formalni,  illetve  segiteni  Gket  személyiséguk
kibontakoztatisaban, ha a szildkkel egymist segitve, a gyermek érdekében dolgozunk.

A stabil személyiség kiformilisa érdekében kiemelten torckedniink kell arra, hogy
didkjainkat egyeni képességeik szerint sikerélményhez jutrassuk.

Korin, még a kezdeti szakaszban fel kell ismemink a tanulasi nehézségeket, és meg kell
adnunk a lehetdséger a fejlodésre. Ennck érdekeben a korabbihoz hasonld szoros
egylittmikodésre van szikség az iskola fejleszid pedagogusival.

Kiemelt hangsilyt kell helyezni minden tantargy keretén belill a beszéd, a szdkincs, a
szovegertes, seamolasi készség és a logikus gondolkodas fejleszrésére.

Folyamatosan szem elott kell rartani a pilyaorenticio kérdésér.  Elo kell segiteny, hogy a
didkok lehetdség szerint minél wibb jovébeni palyar megismerhessenck, és redlis kep
alakuljon Gnmagukban a sajit képességeikrdl. Ezen a tenileten szintén egyin kellene-
lehetne mikodn a szulokkel, és az oszralyfonokoknek is nagy gondor kell forditani arra,
hogy a didkok minél tobb szakmait megismerhessenck.

El kell émi, hogy a tanulok redlis tovibbranulisi elképzelésel teljesiilhessenck, de a merce
minél magasabban legyen.

Nagyon fontos, hogy az iskola okmtisi szinvonalanak emelésével, stabil, ayugodt légkarrel,

kiszamitharosiggal vonzova tegyuk az intézményunket, és m:p;gltnhuk a tanulok
elvindorlisit. lerve elériik, hogy tobb didk akarjon mkuluﬂh:n

Ivincsa, 2019, szeptember 5. \/)
mmozmeg veretd
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Munkakoz6sség tagjai:

- alsés munkaktzbsség vezetd

- felsés munkakozosség vezetd

- tanitok, szaktandrok

- Csaladsegitd 5zolgalat munkatarsa

Helyzetelemazés:

Iskolank tanuléinak szdma az idei tanévben 210 f6. A tanuldink 11 tanulocsoportban tanulnak
egy szépen felijitott épiletben, Targyi és személyi feltételek megfeleinek.

Sajatos nevelési igényii tanuldink szama: 16 f6

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulok szama: 33 f6, ebbdl 18 alsé
tagozatos és 15 felsd tagozatos. Tovabbi vizsgalatok varhatdak.

Hitranyos helyzetd tanuldk szama: 7 f6 HHH+ a nevelésbe vett gyermekek, 6 fé
HH/hatarozatok érkezése folyamatos/

Bejard tanuldk a kérnyezd telepilésrdl: 3 f6

Jogszabilyi hattér:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrdl 47. § (1)

Nemzeti Alaptanterv (110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet NAT)

Sajatos nevelési igényd tanulék iskolai oktatdsanak iranyelve 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet

1997. évi torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

Ki van szl i fejlesztésre?

- 5NI
- BTM
HHH
Tehetséges tanulok

Ok kiilénleges banasmaodot igényelnek.



Partnerintézmények, szakmai kapcsolatok:

- Mesepalota Miivészeti Ovoda, Ivancsa

- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat, Ivancsa

= Védondi Szolgalat, Ivancsa

- Hazi gyermekorvos, Ivancsa

- Szil6i Munkakozbsségi Szervezet, lvancsa

- Gyermekeinkért Alapitvany, Ivancsa

- Megyei Pedagogiai Szakszolgalat, Dunaujvaros

- Megyei Szakértdi Bizottsag, Székesfehérvar

- SNI Tankerileti Munkak&zsség Dunaujvaros

- Gyermekvédelmi Tankeriileti Munkakdzosség Dunaujvaros
- Médra Ferenc Altaldnos Iskola és EGYMI Dunadjvéros

1. A kilonleges banasmodot igénylé tanuld a tobbi tanuléval egyitt — integrdltan -
vehesse igénybe az intézményt

2. Az iskola pedagogusai térekedjenek arra, hogy minden egyes gyermeket hozzésegitse
a szamara legkedvez6bb tanuldsi it megtaldldsdhoz, ezdltal a tovabbtanulashoz is, ami
a késébbiekben a munkaerdpiacra torténd kilépésiiket is jelenti

3. Atanulasi nehézségnek, zavarnak, kudarcnak kitett tanuléink minél kordbban torténd
kiszdrése, ezaltal megfeleld vizsgdld és szakértdi bizottsaghoz iranyitdsa

4. A sajatos nevelési igényd tanulo elldtasanak megszervezésénél a szakértSi bizottsagok
szakvéleménye a meérvadé és iranyadd. Ennek figyelembevételével a napi
tevekenységbe agyazottan kell megvaldsitani az érintett tanuldk fejlesztését a
rehabilitacids/habilitacios foglalkozasokon.

5. Személyiségfejlesztés

Feladatok:

A fejlesztéfoglalkozasok hatékony biztositasa
A munkakozosség éves munkatervének megbeszélése, elfogadasa
Feltételek biztositasa (személyi és targyi)
Egyeni fejlesztési tervek elkészitése, sziikség esetén modositasa
Kapcsolattartas a szildvel, egylittmiikédés a tanitokkal, szaktanarokkal
Havonta/szikség szerint szakmai munkakb6zdsségi megbeszéléseken részvétel
- HataridGk pontos betartdsa
- Ujvizsgalatok kezdeményezése
Hatranyos helyzetd tanuldk latogatasa, fokozott figyelemmel kisérése

A fejleszté munka soran



a sérillt funkciok korrekcidja

a hianyzo funkciok potlasa

a tanulashoz sziikséges pszichikus funkciok fejlesztése
sikerélményhez juttatas

szemeélyiségfejlesztés

Az egyéni fejlesztés folyamata:

Az egyéni fejlesztésben résztvevik szambavétele, feltérképezése
Helyzetfeltaro beszélgetés

Az egyéni fejlesztési terv dsszeallitasa

Az egyéni fejlesztés megvalositasa

Visszacsatolds, kontrollvizsgalat

A fejlesztési terv modositasa

Személyiségfejlesztés

A munkaterv részletezése:

Szeptember:

Eves munkaterv dsszeallitisa

Fejlesztoterem dekoraldsa, baratsagossa tétele /folyamatos feladat/

Szakvéleménnyel rendelkezik fejlesztécsoportokba osztasa

Fejlesztendd gyermekek érarendjének dsszedllitasa

Adminisztracios feladatok egységesitése

A fejlesztéshez szikséges feltételek kialakitasa

Szill6k értesitése a foglalkozdsok helyérdl, idejérdl

A foglalkozasok beinditasa

Tanulasi zavarok sziirése a leendd 1. osztalyos tanuldknél /prevenciés munka/
Ovodaval esetmegbeszélés a szakvéleménnyel rendelkezé gyermekekrdl

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése

Nyilvantartas aktualizaldsa /SNI, BTM, HH, HHH/

Eves munka egyeztetése a Gyermekjoléti Szolgalattal, szeptemberi téma:

Az Uj kolléga bemutatkozasa, az éves egyuttmikédés megbeszélése

Sziil&-suli palyazat folyamatos szervezése, levezetése

Utazé logopédiai foglalkozdsok megszervezése a SNI tanulok (F80) részére a
Tankerdleti SNI Munkakdzbsséggel egylttmikddve —

Sulizsak program megszervezése, lebonyolitasa

Alsés kollégdk részére a fejlesztGeszkdzbk bemutatasa, ar esetlegesen elvihetd
eszkdzok kolcsonzésének lehetdsegei



Oktéber:

Egyéni fejlesztési tervek ellenbrzése

Pedagdgiai Szakszolgalat részére U] vizsgalati kérelmek bekildése
Szakmai munkakozosség megheszélése

Fogaddora

Difer mérések lebonyolitasa Josztalytanitok/

Esetmegbeszélés a csaldadgondozdval, iskolai szocidlis munkassal
Sziilé-suli palydzat bonyolitasa

Mindsitdvizsga 1 f6 tanitonal és a gyogypedagogusnal

Movember:

Szakmai munkakozosség megbeszélése, a felmerild problémak megoldasa
Fogaddora

Nyilt nap mindkét tagozaton

Nyelvi és egyéb mentesitési kérelmek fogadasa november 15-ig az érvényes szakértdi
vélemények alapjan

Esetmegbeszélés a csaladgondozdval és az iskolai szocialis munkassal

Mindsitdvizsga 1 fé szaktanarnal

December:

Januar:

Szakmai munkakozosség megbeszélése

Fogadoora

Sziilé suli palyazat folyamatos vezetése

Az érintett tanulék tanulmanyi eredményének attekintése, esetleges tanuldszobai
igénybevételre valo javaslattétel a szilénél

Esetmegbeszélés a csalddgondozdval, iskolai szocialis munkassal

Az elso félév értékelése szakmai megbeszélés keretén beliil

Osztalyozd értekezlet

8. osztalyos tanulok palyavalasztasanak segitése

Esetmegbeszélés a csalddgondozdval, iskolai szocidlis munkassal

Szild suli palydzat folyamatos vezetése, félévi értékelése a programban résztvevd
tanuldk munkdinak csatolasaval

Februar:

Nyilvdntartds aktualizdlasa

Esetmegbeszélés a csalddgondozdval, iskolai szocidlis munkassal
Félévi értekezlet

52016 suli palyazat folyamatos vezetése



Marcius:

- Aldtogatasok tapasztalatainak megbeszélése, értékelése, kovetkeztetések
Szakmai tanacsok adasa
Esetmegbeszélés a csalddgondozdval, iskolai szocidlis munkassal
Nevelési értekezlet
SzUl6 suli palyazat

Aprilis:

Kapcsolattartds szakmal csoportokkal, tapasztalatcsere
Tanév végi tanuldl eredmények figyelemmel kisérése
Esetmegbeszélés

Sziild suli palyazat

Majus:

- Sulizsak program szervezése, lebonyolitasa

- Tanév végi feladatok megbeszélése

- Nyomtatvanyok kiildése a Pedagogiai Szakszolgdlathoz és Szakértdi Bizottsaghoz a
kiivetkezd tanévben esedékes felllvizsgalatokhoz

- S5ziil6 suli palyazat programjainak lebonyolitasa, Gyermeknap

Jdnius:

- Egyéni haladasi lapok zarasa, dokumentacio rendben hagyasa

- A nyilvantartas aktualizalasa

- Atanév értékelése sz6beli/irasos formaban intézményvezetinek
- 52016 suli palyazat tanév végi zarasa, értékelése

- Negativumok/pozitivumok megbeszélése.

Ivancsa, 2019. augusztus 28.
Nagyné Koller Szilvia

gyogypedagogus, szakvizsgazott pedagogus

munkak&zosség vezetd
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Iskoldnk didkinkormanyzata elsddlegesen a tanulok érdekeinek képviseletére jout létre.
Jogvédelmi funkcidja mellent azonban fontos szabadidds programszervezési,
kozosségszervezdi tevékenysége. Tervszeri program kialakitisdval fogalmazzuk meg
miikodéstink fobb irdnyelveit. A DOK 0nallobba teszi a didkokat, vallozatosabba teszi a
diakéletet.

Programjainkat a hagyomanyok apolasaval, ugyanakkor i feladatok, célok kitlizésével
tervezzilk.

Ahhoz, hogy a didkdnkormanyzat megfeleloen mikidjdn elengedhetetlen, hogy a didkok
ismerjék és tudjik alkalmazni a tanuléi, a didkOkorminyzati jogokat. A jogok ismeretén il
tisztdban kell lenni azzal is, melyek a didkGnkorményzat feladatai az iskoldban.

A Torvény szerinti elsbrendil feladata az érdekképviselet, dm a gyakorlatban az iskolai élet
és programszervezd szerepe érvényesill leginkibb. Ehhez azonban nélkiilozhetetlen, hogy a
didkdnkormanyzat megkapja mikddéséhez szilkséges informaciokat, eszkdziket.

A didkok javaslata alapjin keressilk azokat az Uj elemeket, amelyekkel még vonzobbi,
tartalmasabbéd tehetjik programjainkat. A didkok tobb Gromdt lelnek az dltaluk szervezett
programokban, sikerélményhez juttatjia mind a programot elékészitd, mind az abban részt vevo
tanuldkat.

Hézirendiinket minden tanév elején feliilvizsgaljuk.

Célunk:

- A tartalmas iskolai élet kialakitdsa a neveldtestiilet timogatdsaval. A tanévet akkor
tekinthetjilk sikeresnek, ha a hagyomanyos rendezvények, iskoldnkban szokassa valt
programok mellett ) elemekkel is gazdagithatjuk a mindennapokat.

- Az intelligens kommunikici6 és a Hazirend hatékony betartisa érdekében, valamint a
tanulok  kozdsségi  tevékenységének UOsztOnzésére segitjilk az  osztalyfondki
munkakdzisséget.

- Részt kivanunk villalni az iskolai rendezvények lebonyolitiasaban is.

- Az felsd tagozatos didkok szabadidds programjainak Gsszehangoldsa, egységes
éves munkaterv clkészitése.



A didkinkormanyzat makidési terilletei, feladatai:

L.

A tanulék érdekeinek képviselete az iskolavezetésben, a nevelGtestiiletben és az
iskolakbzosségben.

. A didkok mindennapi életénck megszervezése, az iskola belsdé kommunikicids
csatornai:

az iskola folyosoin elhelyezett hirdetdtabldk szerkesztése /DOK, versenyek stb./

a didkok folvamatos tdjékoztatisa programokrdl, rendezvényekrol és az oket
érintd iskolai eseményckrdl a hirdetések megszervezésével, didkgyilések
alkalmaval

rendszeres jelenlét iskolank honlapjén, tovabba a helyi Gjsigokban az aktualitisoknak
megfelelden: didkcikkek, rajzok, fotok, informaciok az iskolai életrdl, élménybeszimolok

. A tarsadalmilag hasznos munkik irdnyitisa:

- papirgylijtés évente kétszer dsszel és tavasszal
- hasznos elem gyiijtése folyamatosan

- gyereknap

4. Kulturilis rendezvények segitése:

- iskolai finnepélyek

- rendezvények, kozbsségi szabadidds programok szervezése
- Didknap

- Iskolai projektekben és témaheteken vald részvétel

6. Sportrendezvények lebonyolitisa
7. Egyéb tevékenységeink:

- versenyek (tanulmanyi, sport) lebonyolitasaban valo részvétel

kiszis programok iskoldn kivili szervezdkkel
kapcsolat a helyi ajsiggal



Szervezeti felépités
Didkiinkormédnyzatot segité tanar: Dr. Farkas Laszlo

Didkinkormanyzat elnitke: Szabo Kincso 8.a oszt.

Diakénkormanyzat tagjai osztalvonként és a helyettesek:

4.a Balogh Cintia — Dénes Kevin
4.b Baki Zsombor — Gl Csepke

5.a Molnar Eniké - Kiss Alexandra
6.a Kiss Patnk — Sztanoasz |zabell
6.b Reppman Csenge — Révai Patrik
7.a Fenekes Rebeka — Révai Patrik
7.b Patlok Darina — Szarka Istvin

8.a Szabd Kincso — Takacs Evelin

Eves munkatery

SZEPTEMBER

alakulo ilés

DOK képviselok vilasziasa az osztilyokban
DOK, feleldstk megvilaszidsa

Osztilyok feladattervénck elkészitése
vezetbség valasztis, hdzirend

az éves munkaterv megbeszélése, javaslatok
papirgyiijiés inditdsa

Iskolai alapdokumentumok véleményezése

OKTOBER

- DOK gyiilés

NOVEMBER



1 DOK gyiilés

DECEMBER
© DOK gyiilés
1 Mikulas buli
JANUAR

2 DOK gyiilés

FEBRUAR
71 DOK gyiilés

MARCIUS
7 DOK gyiilés

APRILIS

" Papirgytjtés

| Focigila
MAJUS

1 DOK gyiilés

[ Gyereknap
JUNIUS

1 DOK gyiilés
_ éves munka értékelése
= évzard, ballagas

Tovabbi, folyamatos tevékenységek:



- Az iskola tisztan tartdsa, dekordldsa

- Az aktuilis események kbzzététele a falitjsagon

- A fegyelmi helyzet javitdsinak folyamatos segitése (Gtletek, javaslatok)

- Havonta DOK dsszejivetel (minden honap elsd szerddjan a nagysziinetben)
- Rendszeres kapesolattartis az iskola vezetségével

- A didkélet aktivabba tétele a tanuldk és a felnbtiek dtleteivel

1.) A didksag életében 4j elemként jelent meg a .Honap didkja"cim elérésének lehetdsége. Bzt
szeretnénk hagyomannya tenni. A cim elérésének komoly feltételei vannak.
Mindenki lehet a honap didkja, ha:

[ a magatartisa példamutaté;

'] szorgalmasan tanul;

1 képességeihez mérten, érdeklodésének megfelelon részt vesz versenyeken:
[l tdrasaival, tandraival szemben segitokész, lehet rd szimitani;

1 akdzdsség életébe aktivan bekapesolodik;

[l egy osztdly jeloli 6t;

(1 ajelbliek kiizil 6 kapja a legtobb szavazatot;

Ev végén a Honap didkja” cimet elnyert tanulok koziil megvalasztjuk az év didkjat. A valasztis
eredményét a tanévziro linnepségen ismertetjilk, ahol a vilaszton didk elnyeri az . Ev didkja” cimet,
és a vele jard jutalmat.

2.) Ebben a tanévben tovibbra is szeretnénk a tanulmanyi versenyt folytatni. Ennek a lényege az,
hogy a félévhez képest a legtdbbet javitd osztily év végén dicséretben, jelképes jutalomban
részesiilne. A tanulmanyi atlagot a készségtirgyak kivételével a tobbi tantirgy atlagabol
szamitjuk.

Az eldzdekben emlitettekhez minden tanulotél kitartdst, szorgalmat, a munkihoz valé
pozitiv hozzaillast virunk el!

Ivancsa 2019, ber 11.
- P Sl

Dr. Farkas Laszlo
Didkdnkormanyzatot segitd
tandr



